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1 | সংিǘȼ িববরণ 
  

িƠেয়ǅভস িরিবɟ িনউ ইয়কŪ  (CRNY)-এর আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম (AEP) দইু বছেরর জনƟ িনউইয়কŪ  ĺʁট জেুড় কেয়ক 
ডজন কিমউিনǅ-িভিȑক সংʆার সহেযািগতায় 300 জন িশɤী, সংɾৃিত ধারক, এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর (িশɤীেদর) কমŪসংʆােনর 
জনƟ অথŪ Ƶদান করেব৷ অংশƣহণকারী িশɤীরা তাঁেদর িশɤকােজ িনযুǏ থাকার জনƟ Ƶেয়াজনীয় সময় সহ Ƶিত বছর $65,000 
ĺবতন এবং িবিভȵ সুিবধা উপেভাগ করেত পারেবন। অংশƣহণকারী সংʆাʟিল িশɤীেদর কমŪসংʆান সমথŪন করার জনƟ Ƶিত বছর 
$25,000 ĺথেক $100,000-এর মেধƟ অথŪ সাহাযƟ লাভ করেব। 
 

2 | Ƶসǩ এবং উেțশƟ 
 
কিɏেহিȷভ এমɀয়েমȥ অƟাȨ ĺƪিনং অƟােǋর পূবŪ Ƶসǩ অনুযায়ী—ĺফডােরল অথŪায়েন পিরচািলত এই উেদƟাগ যা 1974 ĺথেক 
1981 সাল পযŪȭ িনউইয়কŪ  ĺʁট এবং সারা ĺদেশ িশɤীেদর Ƶকɤʟিলেক সমথŪন জািনেয়িছল—সাɏিতককােল িশɤীেদর ˰ɤ আয় 
এবং ĺবকারʲ ĺমাকািবলা করার জনƟ িশɤী এবং িশɤকলার ƵবেǏরা একǅ কমŪশিǏ সɑিকŪ ত কাযŪƠেমর আ˳ান জািনেয়েছন। 
CRNY-এর িশɤী কমŪসংʆান সংƠাȭ কাযŪƠম 300 জন িশɤী এবং তােদর সাংগঠিনক অংশীদারেদর ĺবতন এবং সুিবধা সহ 
কমŪসংʆােনর জনƟ অথŪ Ƶদান করেব - এইভােব ƽমশিǏর ĺǘেƯ মূল কমʗ িহসােব িশɤীেদর ʟ˙ʲ ĺবাঝা যােব।1 
 
ĺয সকল িশɤী কিমউিনǅ-িভিȑক সংʆাʟিলর সহেযািগতায় কাজ কের থােকন, তাঁেদর সমথŪন করার মধƟ িদেয় AEP, িশɤী এবং 
সংʆার মেধƟকার সɑকŪ  উȵত করার একǅ পথ ƵদশŪন কের থােক। যারা এই িশɤকেমŪর সেǩ জিড়ত তাঁেদর দǘতƟা এবং ʆািয়ʲ 
রচনা করার সময় সমতাপূণŪ সɑকŪ ǅ, সৃজনশীল পȝিতেত সমাধান, সুিবʅৃত িচȭাভাবনা এবং অংশƣহণ করার নতুন পȝিতʟিলেক 
উ̘সািহত কের। 1িশɤীেদর সামািজক পিরবতŪ েনর Ƶেণতা এবং 1 িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর সামািজক এবং অথŪৈনিতক সমৃিȝর 
িবষেয় িশɤীেদর ǘমতােক তুেল ধরার মাধƟেম CRNY িব˞াস কের ĺয এই ধরেণর সহেযািগতা কিমউিনǅʟিলেক 
সহায়তা এবং সমৃিȝ Ƶদান করেত সাহাযƟ কের থােক। 
 
বতŪ মান িব˞বƟাপী COVID-19 মহামারীর মেধƟও িশɤীেদর কােজ িফিরেয় আনেত কাযŪকরী সহায়তামূলক কমŪসূিচʟিল 
Ļতির করার মাধƟেম, AEP ইিতহাসগতভােব Ƶািȭক সɏদােয়র মেধƟ িশɤী এবং সংʆাʟিলেক সমথŪন করার ĺচɳা কের 
— একইসেǩ ĺয সকল িশɤী কমŪসংʆােন পȝিতগত বাধার সɖুখীন হয়, তাঁেদরও সাহাযƟ কের থােক৷ 

িশɤী এবং সɏদায়-িভিȑক সংʆার যুগলবȱী অেনক ধরেণর ˚প ধারণ করেত পাের। ĺসেǘেƯ এই ধরেণর যুগলবȱীর নতুন ĺকানও 
ĺযাগােযাগ বা ĺকানও নতুন কােজর সেǩ জিড়ত হওয়ার Ƶেয়াজন ĺনই। উদাহরণ˰˚প, একজন িশɤী ĺয ĺকানও সংʆা, িশǘা 
Ƶদানকারী িশɤী, িশɤী সংগঠক, তথƟ গঠনকারী, বা সৃজনশীল পরামশŪদাতা িহসােব কাজ করেত পােরন। সাংগঠিনক অংশীদার ĺয 
ĺকানও িশɤ ও সাংɾৃিতক সংগঠন, সরকারী সংʆা, অথবা অ-কলা কিমউিনǅিভিȑক সংʆা হেত পাের। 

 
 

 
1https://www.artistsallianceinc.org/art-work-how-the-government-funded-ceta-jobs-program-put-artists-to-work/ 
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লǘƟসমূহ 

আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম পিরেবশিভিȑক-ʅেরর পিরবতŪ ন করেত চায় এবং এেǘেƯ িতন ধরেণর Ƶাথিমক অংশীদার রেয়েছ: 
িশɤী, সɏদায় িভিȑক সংগঠন, এবং কিমউিনǅ। CRNY এই অংশীদারেদর ƵেতƟেকর জনƟ িনɎিলিখত লǘƟʟিল িচিʐত 
কেরেছ:  

িশɤী 
• িশɤীেদর জীিবকা এবং আেয়র উপর িব˞-মহামারীর িবপযŪয়কর Ƶভােবর পিরেƵিǘেত, িবেশষ কের িনউ ইয়কŪ  ĺʁট জেুড়

থাকা কম উপাজŪ নǘম এবং কমŪিবহীন িশɤীেদর আিথŪক িʆিতশীলতা Ƶদান করা।
• িশɤীেদর তােদর Ļশিɤক অনুশীলনেক আরও গভীর করার সুেযাগ Ƶদান করার মধƟ িদেয় িশɤীেদর দǘতা এবং ǘমতার

সেǩ সামǻসƟপূণŪ ĺবতনিভিȑক কমŪসংʆােনর বƟবʆা করা।
• সংগঠন এবং সɏদােয়র সােথ কাজ করার উেțেশƟ িশɤীেদর ĺবাঝাপড়ার এবং দǘতা বৃিȝেত সহায়তা করা।
• তহিবল এবং নীিত বƟবʆার মেধƟ িশɤীেদর Ƶভাব বৃিȝ করার জনƟ একǅ ĺযৗথ পিরকাঠােমা গেড় ĺতালা।

কিমউিনǅ িভিȑক সংগঠন 
• িশɤ এবং অ-িশɤ উভয় ĺǘƯ, ĺযʟিল মহামারীর কারেণ Ƶচুর আিথŪক চাপ এবং ǘিতর সɖুখীন হেয়েছ, ĺসই ধরেণর

কিমউিনǅ-িভিȑক সংʆাʟিলর আিথŪক পুন˙ȝার এবং িʆিতশীলতােক সমথŪন করা৷
• কিমউিনǅ এবং এর সেǩ সɑিকŪ ত িবষয়ʟিলর জনƟ এবং এʟিলর সেǩ কাজ করার জনƟ সংʆাʟিলর ǘমতােক আরও

গভীর করা।
• িশɤী এবং সংʆাʟিলর মেধƟ পারʊিরক লাভজনক সহেযািগতার জনƟ নতুন ĺবশ িকছু মেডল Ļতির করা।

কিমউিনǅʟিল 
• কিমউিনǅেক সমথŪন কের এবং সমৃȝ কের এমন ধরেণর যুগলবȱী Ļতির করা এবং কিমউিনǅর চািহদা এবং ইǱা পূরণ

করা।
• কমʗ িহসােব িশɤীেদর তুেল ধরা এবং তাঁেদর মূলƟ ĺবাঝার ǘমতা বৃিȝ করার জনƟ; কিমউিনǅʟিল িশɤীেদর পিরƽম এবং

পȝিতʟিল বুঝেত সǘম হেব৷

িকভােব এই ĺƵাƣামǅ পিরকɤনা করা হেয়েছ 

2021 সােলর শর̘কােল, িƠেয়ǅভস িরিবɟ িনউ ইয়কŪ  একǅ িথǦ টƟাǦ গঠন কের— ĺযǅ িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর সুপিরিচত এবং 
বƟাপক অিভǷতাসɑȵ িশɤী, িশিǘত বƟিǏগণ, ĺকৗশলিবদ এবং কমʗেদর ʸারা গǇত একǅ ĻবিচƯƟময় ĺজাট। Ƶিত মােস দইু বার 
িডিজটাল িমǅংেয়র মাধƟেম, এই ĺজাটǅ িশɤীেদর জনƟ সুিনিɩত আয় এবং িশɤীর কমŪসংʆান সংƠাȭ কমŪসূিচ উভয় ĺǘেƯই 
সামিƣক পরামশŪ িদেয় থােক। 
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3 | িকভােব কমŪসংʆান কাজ কের 
ǘিতপরূণ 

অংশƣহণকারী িশɤীরা তােঁদর িশɤকােজ িনযুǏ থাকার জনƟ Ƶেয়াজনীয় সময় সহ Ƶিত বছর $65,000 ĺবতন (িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর 
আেয়র মধƟ সীমার সেǩ সামǻসƟপূণŪ) এবং সুিবধা উপেভাগ করেত পারেবন। 

তােদর িশɤীেদর কমŪসংʆােন সহায়তা করার জনƟ অংশƣহণকারী সংʆাʟিলেক অথŪ Ƶদান করা হেব। সংʆা Ƶিত এই অথŪসাহােযƟর 
বািষŪক পিরমাণ হেব $25,000 এবং $100,000, ĺসেǘেƯ Ƶিতǅ সংʆা ĺয পিরমাণ অথŪসাহাযƟ লাভ করেব ĺসǅ িনভŪ র করেব 
কত সংখƟক িশɤী িনযুǏ রেয়েছন এবং সাংগঠিনক বােজেটর Ƶভােবর উপর। 

সুিবধাʟিল 

AEP অথŪসাহাযƟ—ĺয সংʆাǅ িশɤীর কমŪসংʆান িনধŪারণ কের, তার মাধƟেম কমŪসংʆান সɑিকŪ ত এই সুিবধাʟিলেক লাভ করেত 
িশɤীেদর সহায়তা করেব-ĺযমন িচিকৎসা, দাঁেতর িচিকৎসা, ĺচােখর সমসƟা, এবং অনƟানƟ সমʅ বাধƟতামূলক সুিবধাʟিল। এই 
সুিবধাʟিল ĺসই সংʆার মানসɑȵ মানব সɑদ সংƠাȭ কাজকেমŪর উপর িভিȑ কের পিরচািলত হেব। 

�ারা কমŪসংʆান Ƶদান করার অিধকারী

িশɤীেদর কমŪসংʆান দǅু উপােয়র মেধƟ একǅর মাধƟেম সɑȵ হেব: 

1. একǅ সহে�াগী সংʆা কমŪসংʆান পȝিতǅর দািয়েʲ রেয়েছ: আেবদনকারী Ƶিতɵােনর অবশƟই একǅ িনভŪ রেযাগƟ
ĺবতন পিরকাঠােমা থাকেত হেব; কমʗেদর ǘিতপূরণ Ƶদান করেত সǘম হেব; ĺবতন ĺথেক বরাț টƟাǙ সংƠাȭ িবষেয়
পিরেষবা Ƶদান করা; এবং সংʆার মেধƟ একǅ মানব সɑদ বƟবʆা থাকেত হেব।

2. িনেয়াগ পȝিত একǅ মধƟʆতাকারী সংʆার মাধƟেম সɑȵ হয়: ĺয সংʆাʟিল িনেয়াগ পȝিত এবং সুিবধাʟিল সɑȵ
করার অিধকারী নয়, ĺসই সকল সংʆাʟিলর আেবদন করার ĺǘেƯ, িশɤীেদর একǅ মধƟʆতাকারী সংʆা ʸারা িনযুǏ করা হেব
যা ĺবতন লাভ করার ĺǘেƯ এবং মানব সɑদ পিরেষবায় সহায়তা Ƶদান করেব৷

CRNY একǅ মধƟʆতাকারী সংʆা িহেসেব কাজ করার জনƟ কমʗেদর সেǩ সিƠয়ভােব আেলাচনা করেছ ĺযǅ AEP-ĺত 
িশɤীেদর একǅ অংেশর জনƟ কমŪসংʆান এবং সুিবধাʟিল Ƶদান করেত পাের। এই মধƟʆতাকারী সংʆাʟিল ĺসই সকল 
সংʆাʟিলেক সমথŪন করেব যারা িশɤীেদর িনেয়াগ করেত চায় িকˍ যােদর কমŪসংʆান এবং/অথবা সুিবধা Ƶদান করার ǘমতা 
সীিমত। 
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4 | সময়সীমা 
আেবদন করার িনেদŪ িশকা  Ƶকািশত হেয়েছ        14'ই ĺফ˅য়াির, 2022 
Ƶথম ধােপ আেবদন জমা ĺদওয়ার ĺশষ তািরখ      25'ĺশ মাচŪ , 2022 
Ƶথম ধােপর চূড়াȭ আেবদনকারীেদর জানােনা হেয়েছ           11'ই এিƵল, 2022 
িʸতীয় ধাপ ইȥারিভউ         25'ĺশ এিƵল - 20'ই ĺম, 2022 
িনবŪািচত অংশীদারেদর জানােনা হেয়েছ       6'ই জনু, 2022 
সবŪজনীনভােব িনবŪািচত অংশীদারেদর ĺঘাষণা করা হেয়েছ     23'ĺশ জনু, 2022 
িশɤীেদর িনেয়াগপȝিত ˝˙       27'ĺশ  জনু, 2022 
সংʆার জনƟ অথŪ Ƶদান করা   জনু 2022  

িডেস˘র 2022 
জনু 2023 
িডেস˘র 2023 

িশɤী িনেয়াগ করা ĺশষ হেব      জনু 2024 
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5 | ĺযাগƟতা 
ĺ�ৗথ আেবদন 

আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম-এর একǅ ĺ�ৗথ আেবদন-এর Ƶেয়াজন হয়, যা িশɤী এবং সংগঠেনর মেধƟ হেয় থােক। হয় 
িশɤী(ĺদর) অথবা সংʆাǅ এই যুগলবȱী ˝˙ করেত পাের এবং আেবদন করার সময় িশɤী(ĺদর) এবং সংʆা উভয়েকই িনিদŪɳভােব 
নাম িদেত হেব এবং একসােথ কাজ করেত সɖত হেত হেব৷ 

এই যুগলবȱীেত একজন বা একািধক িশɤী অȭভুŪ Ǐ থাকেত পােরন। সংʆাʟিল একজন বা একািধক িশɤীেক িনেয়াগ করার জনƟ 
আেবদন করেত পাের। একািধক িশɤীর সেǩ যুগলবȱীর ĺǘেƯ, ĺসইসকল িশɤীরা হয় যুǟভােব বা ˰তȫভােব কাজ করেত পােরন। 
সɑূণŪ Ƶʅািবত যুগলবȱীǅেক একǅ ইউিনট িহসােব মূলƟায়ন করা হেব, এবং এই পȝিতেত সমʅ যুগলবȱীকারী সংʆা এবং 
িশɤীেদর হয় অথŪ Ƶদান করা হেব অথবা কাউেকই করা হেব না। যুগলবȱীকারীেদর পৃথকভােব মূলƟায়ন করা হেব না। 

কারা আেবদন করেত পােরন 

AEP-ĺত আেবদন করার জনƟ ĺযাগƟ হওয়ার ĺǘেƯ, সংগঠনʟিল অবশƟই: 

• একǅ কর-মুǏ 501(c)(3) দাতবƟ সংʆা অথবা একǅ সংʆা যা রাɲীয় আইন ʸারা Ļতির বা রাɲেক
অনুসরণ কের এবং জনসাধারেণর উেțেশƟ পিরচািলত হয় এবং/অথবা একǅ 501(c)(3) দাতবƟ সংʆার
ʸারা আিথŪকভােব সহায়তা লাভ কের থােক

• িনউ ইয়কŪ  ĺʁেট তােদর Ƶধান দȼর অবিʆত
• িনেɎ উেɨিখত এক বা একািধক কিমউিনǅেক সহায়তা করা হয়:

o কৃɶাǩ, ˰েদশী, এবং/অথবা িবিভȵ বেণŪর মানুষ
o অিভবাসী
o LGBTQIAP+ (সমাকামী মিহলা, সমকামী পু˙স, উভকামী, ƪাȷেজȨার, অজানা/ƵɬযুǏ, আȭঃকামী,

অেযৗন/কামনাহীন, সবŪকামী+)
o বিধর/অǘম
o ĺফৗজদাির আইনী বƟবʆা-জিড়ত রেয়েছ
o দািরƲƟসীমােত বা তার নীেচ (িনɎ-আয়) বসবাসকারী
o ƣামাǹল

AEP-ĺত আেবদন করার জনƟ ĺযাগƟ হেত, িশɤীেদর অবশƟই:  

• িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর মূল বািসȱা হেত হেব
• একজন িশɤী, সংɾৃিত ধারক বা সংɾৃিত িনমŪাতা
• Tides or Creatives Rebuild New York-এর কমʗ সদসƟ নন বা ĺকানও কমʗ সদেসƟর সেǩ সɑিকŪ ত নয় (ĺযমন,

খুব কােছর পািরবািরক সদসƟ)।
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ĺয সকল িশɤীরা যারা ˰ɤ আয় বা কমŪহীন এবং/অথবা যারা কৃɶাǩ, ˰েদশী, িবিভȵ বেণŪর মানুষ, অিভবাসী, LGBTQIAP+ 
(সমাকামী মিহলা, সমকামী পু˙স, উভকামী, ƪাȷেজȨার, অজানা/ƵɬযুǏ, আȭঃকামী, অেযৗন/কামনাহীন, সবŪকামী+), 
বিধর/অǘম, ĺফৗজদাির আইনী বƟবʆা-জিড়ত রেয়েছ, দািরƲƟসীমােত বা তার নীেচ বসবাসকারী এবং/অথবা ƣামীণ এলাকায় 
বসবাসকারীেদর আেবদন করেত উৎসািহত করা হয়। 

সংǷাʟিল 

একজন িশɤী, সংɾৃিত বাহক, বা সংɾৃিত িনমŪাতা ('িশɤী') এমন একজন বƟিǏ িযিন িনয়িমতভােব Ļশিɤক বা সাংɾৃিতক কেমŪর 
সেǩ িনযুǏ থােকন: িযিন অনƟেদর সেǩ সমƟকভােব ĺযাগােযাগ বা সɑকŪ  ভাগ কের ĺনওয়ার অিভƵােয় িনেজেক Ƶকাশ কের থােকন; 
ঐিতহƟপূণŪ Ƿান এবং সাংɾৃিতক কেমŪ অƣসর ভূিমকা পালন কেরন; তাঁর কিমউিনǅেক সাংɾৃিতক সɑেদর ʸারা পূণŪ কের ĺতােলন; 
এবং/অথবা সামািজক Ƶভােবর কথা ʍরেণ ĺরেখ কিমউিনǅর মেধƟ অনƟেদর সেǩ যুǟভােব এবং অনƟেদর সেǩ সৃিɳ কেরন। িশɤীরা 
তাঁেদর কেমŪর মাধƟেম িনেজেদর ǅিকেয় রাখেত এবং তাঁেদর এই কাজেক চািলেয় যাওয়ার জনƟ Ƶিত˟িত বজায় রাখেত চা�ন। িশɤীরা 
পৃথকভােব এবং যুǟভােব, অথবা তাঁেদর কমŪেǘেƯর মেধƟ িশǘািবদ িহসােব কাজ করেত পােরন। 

Ļশিɤক এবং সংɾৃিত সɑিকŪ ত কমŪকাȨʟিলর মেধƟ রেয়েছ: কা˙িশɤ, নৃতƟ, নকশা, চলিǮƯ, সািহতƟ িশɤ, ĺযাগােযাগমাধƟম 
সɑিকŪ ত িশɤ, সǩীত, ĺমৗিখক ঐিতহƟগত পȝিত, সামািজক কাজকমŪ, িথেয়টার, পিরেবশন িশɤকলা, ঐিতহƟগত িশɤ, দশৃƟকলা এবং 
আȭঃসাংɾৃিতক িশɤ। Ƶিতǅ িবষেয়র িবশদ িববরেণর জনƟ, অনুƣহ কের FAQʟিল ĺদখুন। 

কিমউিনǅ িভিȑক সংগঠনʟিল অলাভজনক সংʆা, সরকারী সংʆা, বা আিথŪক অনুদােন গেড় ওঠা সংʆা হেয় থােক, ĺযʟিল তােদর 
কিমউিনǅর অিধবাসীেদর জীবন উȵত করেত ʆানীয় পযŪােয় কাজ কের। কিমউিনǅ-িভিȑক সংʆাʟিল নƟায়সɑȵ এবং শিǏশালী 
সɏদায় গেড় ĺতালার জনƟ িশɤ ও সাংɾৃিতক ĺǘেƯ অথবা অনƟ কিমউিনǅর উȵয়েনর ĺǘƯʟিলেত (˰াʆƟ, িশǘা, পিরেবশ, 
ইতƟািদ) তােদর উেțশƟ বা কাজ  চিরতাথŪ করেত পাের। 

˝ধু িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর মেধƟই ƣামীণ শɆǅেক Ƶায় এক ডজন িভȵ উপােয় সংǷািয়ত করা হেয়েছ; যাইেহাক, CRNY-এর অথŪ 
Ƶদান সɑিকŪ ত কমŪসূিচর উেțেশƟ বলা যায় ĺয, 'ƣামীণ সɏদায়' হেলা ĺমেƪাপিলটন এবং মাইেƠাপিলটান এলাকার বাইের ĺয 
জায়গায় জনসংখƟা 10,000 বা তার কম। 

িবিধিনেষধ 

একািধক আেবদন 
িশɤী কমŪসংʆান সংƠাȭ কমŪসূিচেত, িশɤী এবং সংগঠন ˝ধুমাƯ একǅ আেবদনই করেত পােরন। িশɤীরা একািধক সংʆার ʸারা 
িনযুǏ হেত চাইেত পারেবন না; সংʆাʟিল িভȵ িশɤী বা যুগলবȱীর সেǩ জিড়ত একািধক Ƶʅাব জমা িদেত পাের না। 

িশɤীরা গƟারািȥড ইনকাম ফর আǅŪ ʁ ĺƵাƣাম এবং আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম দǅুর জনƟই আেবদন করেত পারেবন না। আমরা 
সমʅ ĺযাগƟ আেবদনকারীেদর আেবদন জমা ĺদওয়ার আেগ তাঁেদর জনƟ ĺকান CRNY কমŪসূচীǅ সবেচেয় উপযুǏ তা িবেবচনা 
করেত অনুেরাধ কির। 

আিথŪক পɵৃেপাষকতা 
একǅ LLC বা অনƟ 501(c)(3)হীন সংʆা মূল সংʆা িহসােব আেবদন করেত পােরন না, তেব একǅ 501(c)(3) দাতবƟ সংʆা বা 
একǅ 501(c)(3) সংʆার আেবদেনর িভিȑেত সহেযাগী অংশীদার িহসােব একǅ আিথŪক পৃɵেপাষেকর সেǩ িমেল আেবদন করেত 
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পাের৷ হয় আিথŪক পৃɵেপাষক অথবা 501(c)(3) সংʆােক আবিশƟকভােব মূল সংʆা হেত হেব এবং AEP আিথŪক অনুদােনর সেǩ যুǏ 
সমʅ অথŪ ƣহণ করেব৷ 

একজন িশɤী তখনই একǅ 501(c)(3)-হীন সংʆার সােথ কাজ করেত পােরন যখন ˝ধুমাƯ ĺসই সংʆাǅ যিদ আিথŪকভােব একǅ 
501(c)(3) দাতবƟ সংʆার ʸারা অথŪ Ƶদান করা হয়। 

একজন আিথŪক সাহাযƟƵাȼ ˰তȫ িশɤী একǅ 501(c)(3) িনেয়াগকারী সংʆা ছাড়া আেবদন করার ĺযাগƟ নন। 

ĺমধা সɑিȑর অিধকার 
ĺয সময় িশɤীরা তাঁেদর সহেযাগীেদর ĺথেক ˰াধীনভােব (যিদও িনযুǏ) কাজ কের থােকন, তখন অংশƣহণকারী সংʆাʟিল িশɤীেদর 
ʸারা Ļতির করা কােজর জনƟ ĺকানও ĺমধা সɑিȑর অিধকার থাকেব না বা পােব না। 
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6 | িনবŪািচত হওয়ার মানদȉ 
  

ĺয আেবদনʟিল িনɎিলিখত মানদȉʟিল পূরণ করেত পাের ĺসʟিলেক অƣািধকার ĺদওয়া হেব: 
 

• Ƶʅািবত �ুগলবȱীর ǘমতা এবং অখȉতা 
o Ƶʅািবত কাজǅ িক ĺযৗথভােব িশɤী এবং সংʆার ʸারা  উȵত এবং/ অথবা Ļতির করা হেয়েছ? 
o Ƶʅািবত কাজǅ িক সংʆার লǘƟ এবং িশɤীেদর কাজ উভেয়র সােথ সǩিতপূণŪ? 
o Ƶʅািবত কােজর বাইের িশɤী(ĺদর) বƟিǏগত Ļশিɤক কমŪ করার জনƟ িক একǅ ʊɳভােব উেɨিখত পিরকɤনা 

বা সময় বরাț করা আেছ? 
o Ƶʅািবত কাজʟিল িক সɏদােয়র মাধƟেম করা হেǱ এবং/অথবা সɏদােয়র চািহদা এবং সুেযােগর ʸারা চািলত 

হেǱ? 
o অংশীদাররা িক অংশীদািরেʲর সাফলƟ এবং ʆািয়ʲেক সংǷািয়ত করেত পাের? 

 
• CRNY-এর উেгশҝვিলর সেǩ Ƶʅািবত সহেযািগতার ĺƽণীিবনƟাস  

o Ƶʅািবত সহেযািগতা িক নҝায়সǩত এবং বািতলঅĺযাগƟ? 
o Ƶʅািবত সহেযািগতা িক িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর Ƿান এবং দǘতােক ĺকȰ কের গেড় 

ওেঠ? 
o সংʆার ĺনতৃʆানীেয়রা এবং িশɤীরা িক তাঁেদর ʸারা Ƶিতফিলত সɏদায় বা সɏদােয়র পিরচয় এবং সাংɾৃিতক 

ঐিতহƟʟিলেক Ƶিতফিলত কের? 
o সংʆাǅর িক তােদর কিমউিনǅʟিলেক সǇকভােব উপʆািপত করার জনƟ Ƶেয়াজনীয় পিরকাঠােমা রেয়েছ 

(ĺযমন, ভাষা এবং সাংɾৃিতক দǘতা, শারীিরকভােব উপিʆতেযাগƟ ʆান)? 
 

• িশɤীেদর সমথŪন করার জনƟ সংʆার ǘমতা 
o সংʆাǅ িক কমŪচারীর ˰াথŪিনভŪ র কােজর Ƶিত দঢ়ৃ দায়বȝতা ƵদশŪন কের? 
o সংʆা িক ĺবােঝ িকভােব িশɤীেদর িকভােব সমথŪন করেত হয়?  
o সংʆাǅর িক িশɤীেদর সেǩ ĺজাটবȝ হওয়ার ĺকানও ইিতহাস রেয়েছ? সংʆাǅ অথবা এর অনুɵানʟেলা িক 

িশɤীেদর ĺনতৃʲাধীন হেয় থােক? 
 

• সংʆাǅর আিথŪক ǘমতার উপর Ƶভাব 
o সংʆাǅর বতŪ মান আিথŪক চািহদা এবং ǘমতা িক ʊɳভােব বলা আেছ? 
o এই অথŪ সাহাযƟ কীভােব সংʆাǅর কাযŪধারায় পিরবতŪ ন করেব ĺসǅ িক সংʆাǅ সুিনিɩত করেত পাের? 

 
অেথŪর সুষম বȄেনর Ƶিত CRNY-এর Ƶিত˟িত ĺমেন, ভারসামƟ বজায় রাখেত চূড়াȭ িনবŪাচনǅ সুিনিɩত করেত হেব: 
  

• ƣামীণ সɏদায়ʟিলর উেɨখেযাগƟ Ƶিতিনিধʲ সহ, িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর দশǅ অǹলেক ĺভৗগিলক অǹেল ভাগ করা 
• সংʆার আকােরর একǅ পিরসীমা 
• Ļশিɤক িবষয়ʟিল এবং ĺজাটবȝ পȝিতর একǅ পিরসীমা  
• ĺজাটবȝতার এমন একǅ ĺমলবȴন ĺযখােন একািধক িশɤীর সেǩ ĺজাট বাধা যায় আবার অনƟ এক সহেযািগতায় একজন 

িশɤীর সেǩও ĺজাট করা ĺযেত পাের 
  

www.creativesrebuildny.org/#answer-5
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7 | পযŪােলাচনা ƵিƠয়া 
  
আেবদেনর পযŪােলাচনা ƵিƠয়া দǅু পযŪােয় করা হেব: 
  

Ƶথম প�Ūায়: আেবদেনর প�Ūােলাচনা 
 
Ƶথম ধােপর আেবদনʟিল বিহরাগত সহ-পযŪােলাচকেদর ʸারা মূলƟায়ন করা হেব - িশɤী এবং সাংগঠিনক ĺপশাদার, যােদর িনজ˰ 
ĺভৗগিলক অǹেলর ĺǘেƯ গভীর অিভǷতা রেয়েছ এবং যারা আেবদনকারীেদর িবষেয় ভােলা ধারণা ĺপাষণ কেরন৷ 28'ĺশ মাচŪ , 
2022 এবং 8'ঠা এিƵল, 2022-এর মেধƟ CRNY কমʗরা এবং বিহরাগত পযŪােলাচকরা আেবদনʟিল পযŪােলাচনা করেবন এবং 
িʸতীয় ধােপ ĺকান অংশীদারেক আমȫণ জানােনা হেব ĺস িবষেয় সুপািরশ করেবন। 11'ই এিƵল, 2022-এ CRNY চূড়াȭ 
আেবদনকারীেদর িʸতীয় ধােপ যাওয়ার জনƟ জানােব। 
  

িʸতীয় ধাপ: সাǘাৎকার 
 
25'ĺশ এিƵল, 2022 ĺথেক 20'ই ĺম, 2022-এর মেধƟ একǅ অনলাইন সাǘা̘কােরর সময় িনধŪারেণর জনƟ চূড়াȭ িনবŪািচত 
সংʆার িশɤী এবং Ƶিতিনিধেদর আমȫণ জানােনা হেব। Ƶিতǅ সাǘাৎকােরর জনƟ একজন CRNY কমʗ সদেসƟর সেǩ দজুন 
বিহরাগত সহ-পযŪােলাচনাকারী উপিʆত থাকেবন। এই সাǘা̘কার ĺথেক লাভ করা ƵিতিƠয়া-একǅ  িনয়ম অনুসাের নিথভুǏ যা 
িনবŪাচেনর মানদেȉর সােথ সǩিতপূণŪ-আিথŪক অনুদােনর জনƟ িনধŪািরত িসȝাȭʟিলেক জানােনা হয়৷ সকল বিহরাগত সহ-
পযŪােলাচকরা আেলাচনা করার উেțেশƟ এবং  চূড়াȭ সুপািরশ করেত CRNY কমʗেদর সেǩ িমিলত হেব। চূড়াȭ অথŪ সাহাযƟǅ িনউ 
ইয়কŪ  ĺʁট জেুড় CRNY-এর উেțশƟ এবং সাংগঠিনক নীিতর সেǩ ĺমেল িকনা তা িনিɩত করার মাধƟেম CRNY কমʗরা এই 
সুপািরশʟিল ƣহণ করেবন এবং চূড়াȭ িসȝাȭ ƣহণ করেবন।  
 
চূড়াȭ িনবŪািচতেদর 6'ই জনু, 2022-এর মেধƟ সমʅ িসȝাȭ সɑেকŪ  জানােনা হেব। আমরা আশা করিছ ĺয িশɤীেদর কমŪসংʆান 
27'ĺশ জনু, 2022-এর মেধƟই ˝˙ হেব। 
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8 | িকভােব আেবদন করেবন 
 
25'ĺশ মাচŪ , 2022 ইʁানŪ টাইম 11:59 PM-এর মেধƟ সমʅ আেবদন িডিজটাল পȝিতেত জমা িদেত হেব। 
 
যখন িশɤীরা এবং সংʆাʟিল একসেǩ কাজ করেত সɖত হেবন এবং ĺজাটবȝতার জনƟ একǅ Ƶʅাব দইু তরেফই Ƶ˥ত করা হেব, 
তখন  CRNY-এর ওেয়ব-িভিȑক আেবদন সংƠাȭ ɀƟাটফেমŪ উপলɇ সাবিমটােবল অপশেনর মাধƟেম দইু পǘই তাঁেদর তথƟ জমা 
িদেত পারেব: https://creativesrebuildny.submittable.com/ 
  
একǅ আেবদন পȝিতǅ একজন িশɤী বা সংʆার একজন Ƶিতিনিধর ʸারা ˝˙ করা ĺযেত পাের। ĺয বƟিǏ আেবদন পȝিত ˝˙ 
করেবন তাঁেক Ƶাথিমক আেবদনকারী িহসােব মেনানীত করা হেব। Ƶাথিমক আেবদনকারী ĺয িবষেয়র জনƟ দায়ী থাকেবন: 
 

• তাঁেদর িনেজেদর স˘েȴ তথƟ উেɨখ করা,  
• আেবদেন উেɨিখত সমʅ সহেযাগীেদর কাছ ĺথেক তথƟ অনুেরাধ করা,  
• সমʅ সহেযাগীরা তােদর তথƟ জমা িদেয়েছন তা িনিɩত করা, এবং  
• চূড়াȭ আেবদন জমা ĺদওয়া।  

 
যখন মূল আেবদনকারী আেবদন পȝিত ˝˙ কেরন, তখন িশɤীেদর এবং সংʆাগত সহেযাগীেদর যুǏ করার ǘমতা তাঁেদর থাকেব। 
একǅ সংʆােক Ƶাথিমক সংʆা িহসােব িচিʐত করেত হেব; এǅ ĺসই সংʆা যা CRNY ĺথেক সরাসির অথŪ সাহাযƟ লাভ করেব। 
আেবদেন উেɨিখত Ƶিতǅ িশɤী এবং সংʆাগত সহেযাগী ĺযৗথ আেবদন পȝিত সɑȵ করেত পূরণ করা এবং জমা ĺদওয়ার জনƟ 
একǅ ফমŪ পােবন। 

 
আেবদেন Ƶিতǅ অংশƣহণকারী িশɤী এবং সংʆার সɑেকŪ  Ƶাথিমক তথƟ িজǷাসা করা হয় এবং তারপর Ƶʅািবত সহেযািগতা 
সɑেকŪ  িতনǅ সংিǘȼ বণŪনামূলক Ƶɬ িজǷাসা করা হয়। এই সকল বণŪনামূলক Ƶেɬর জনƟ Ƶাথিমক আেবদনকারী দায়ী থাকেবন। 
Ƶাথিমক আেবদনকারীর ʸারা আেবদন জমা ĺদওয়ার আেগ এই উȑরʟিল Ļতির করা উিচত এবং সমʅ সহেযাগীেদর ʸারা সɖত 
হওয়া উিচত। 
  
  

https://creativesrebuildny.submittable.com/
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9 | আেবদন সɑিকŪ ত সহায়তা 
  

ĺহɤ ĺডɾ 
 
CRNY একǅ ĺহɤ ĺডɾ Ļতির কেরেছ যা পুেরা আেবদন ƵিƠয়া জেুড় উপলɇ থাকেব। আেবদন ƵিƠয়া জেুড় সাহাযƟ িনিɩত করেত, 
CRNY-এর ĺহɤ ĺডɾ আেবদনকারীেদর ƵযুিǏগত সহায়তা Ƶদান করেব যারা: 
 

• িনেদŪ িশকা এবং Ƶায়শই িজǷািসত Ƶɬাবলীেত উȑর ĺদওয়া হয়িন এমন ĺযেকােনা একǅ কমŪসূচীর জনƟ ĺযাগƟতা সɑেকŪ  
অিতিরǏ Ƶɬ রেয়েছ 

• ĺকান কমŪসূচীর জনƟ আেবদন করেত হেব তা িনেয় অিনɩয়তা রেয়েছ 
• অনলাইেন আেবদন করেত সǘম নন এবং ĺয ĺকানও কারেণ তাঁেদর িনেজেদর বদেল অনƟ কাউেক আেবদন করার জনƟ 

দরকার, এʟিল সহ: 
o ƷডবƟাȨ বা Wi-Fi-এর সীিমত অƟােǙস 
o ইংরািজ অথবা ʊƟািনশ বােদ অনƟ ĺকানও ভাষায় আেবদন জমা িদেত হেব  
o এমন ĺকানও অǘমতা যা তাঁেদর আেবদন পȝিতেত বাধা দান কের 
o অনƟানƟ পিরিʆিত  

  
ĺহɤ ĺডɾ অƟােǙস করেত, ইেমল ক˙ন HelpDesk@creativesrebuildny.org অথবা কল ক˙ন 855-929-3863 
(সরাসির সহায়তা ĺসামবার-˝Ơবার সকাল 10:00 AM ĺথেক 4:00 PM পূবŪ পযŪȭ উপলɇ)। ĺয সকল আেবদনকারী ইংেরিজ বা 
ʊƟািনশ বলেত পােরন না এবং ĺয সকল আেবদনকারীরা ইংেরিজ ভাষা িশখেছন তাঁেদর সাহাযƟ করার জনƟ ĺহɤ ĺডেɾ উপিʆত 
অনুবাদকারীরা সদা সেচɳ। 
  

  

mailto:HelpDesk@creativesrebuildny.org
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তথƟ Ƶদান সংƠাȭ Ļবঠক 
 
CRNY িনউ ইয়কŪ  ĺʁট কাউিȷল অন দƟ আটŪ স (NYSCA) এবং এর ĺবশ কেয়কǅ ĺʁটওয়াইড কিমউিনǅ িরƣাȥ সাইটʟিলর 
সােথ অংশীদািরʲ করেছ যােত আমােদর ĺƵাƣামʟিল সɑেকŪ  আরও জানার জনƟ সɕাবƟ আেবদনকারীেদর অনলাইন তথƟ ĺসশন সহ-
ĺহাʁ করা হয়৷ সমʅ িবষয়ʟিল ব˱ভািষক এবং ASL সমথŪন Ƶদান করেব। আেরা তািরখ ĺযাগ করা হেব এবং এǅ পিরবতŪ ন 
সােপǘ। 
 সবেচেয় সাɏিতক সময়সূচী এবং ĺরিজেʀশন সɑিকŪ ত িনেদŪশাবলীর জনƟ www.creativesrebuildny.org/apply-ĺত 
িভিজট ক˙ন। 
 
তািরখ                                          ĺহাʁ 
মǩলবার, 15'ই ĺফ˅য়াির সকাল 9:00 টায়   লং আইলƟাȨ আটŪ স অƟালােয়ȷ 
বৃহʊিতবার, 17'ই ĺফ˅য়াির  দপুুর 12:00 টা   ĺƶȨস অফ গƟানােȨাগান 
মǩলবার, 22 'ĺশ ĺফ˅য়াির সȴƟা 7:00 টা   CNY আটŪ স 
বৃহʊিতবার, 24'ĺশ ĺফ˅য়াির সȴƟা 7:00 টা   দƟ আটŪ স কাউিȷল অফ দƟ সাউদানŪ িফǩার ĺলকস 
মǩলবার, 1'লা মাচŪ  সȴƟা 7:00 টা   ĺকিভন গটিকেনর মাধƟেম Ƶিতবȴী িশɤীেদর সহায়তা 
বৃহʊিতবার, 3'রা মাচŪ  12:00 টা   িনউ ইয়কŪ  ĺʁট কাউিȷল অন দƟ আটŪ স  
বৃহʊিতবার, 10'ই মাচŪ  দপুুর 12:00 টা   নথŪ কািȤ আটŪ স কাউিȷল 
মǩলবার, 15'ই মাচŪ  দপুুর 12:00 টা আটŪ স সািভŪ েসস ইনকেপŪােরশন, ƪাই-কাউিȥ আটŪ স কাউিȷল, ĺসেনকা 

ĺনশন অফ ইিȨয়ানস 
বৃহʊিতবার, 17'ই মাচŪ  দপুুর 12:00 টা   িনউ ইয়কŪ  ĺʁট কাউিȷল অন দƟ আটŪ স 
 
  

http://www.creativesrebuildny.org/apply-%ED%AF%80%ED%B4%BA%E0%A6%A4
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10 | আিথŪক অনদুােনর ĺময়াদ, Ƶদান 
করার জনƟ আিথŪক অনদুান, এবং 
বতŪ মােন চলেত থাকা ƵিƠয়াʟিল 

  

অথŪ সাহা�Ɵ Ƶদান করা 
 

• ĺয সংʆা িশɤীেদর িনেয়াগ কের ĺসই সংʆার ĺবতন পȝিতর সময়সূচী অনুযায়ী (ĺযমন, সȼােহ দইুবার, মােস দইু বার) 
ĺবতন ĺদওয়া হেব (হয় সহেযাগী সংʆা বা মধƟʆতাকারী)। 

• একািধক সংʆা একসেǩ আেবদন করেত পাের, তেব একǅেক মূল সংʆা িহসােব অবশƟই মেনানীত করেত হেব; এǅ ĺসই 
সংʆা যা CRNY-এর তরফ ĺথেক সমʅ অথŪ সাহাযƟ লাভ করেব৷ মূল সংʆাǅ অবশƟই একǅ কর-মুǏ 501(c)(3) 
পাবিলক দাতবƟ বা একǅ সংʆা যা রাɲীয় আইন ʸারা Ļতির বা অনুসরণ কের এবং জনসাধারেণর উেțেশƟ 
পিরচািলত হয়, এমন একǅ Ƶিতɵান হেত হয়, যার Ƶধান দȼর িনউ ইয়কŪ  ĺʁেট। 

• CRNY মূল সংʆাǅেক চারǅ সমান িকিʅেত অথŪ Ƶদান করেব: সহেযািগতা ˝˙র ĺথেক ˝˙ কের এবং তারপর Ƶিত ছয় 
মাস পর, অথŪ সাহাযƟ করার ĺময়াদ ĺশষ হওয়া পযŪȭ। 

• Ƶিতেবদেনর পিরবেতŪ , তৃতীয়বার আিথŪক সাহাযƟ িবতরণ করার আেগ, সহেযািগতা বৃিȝ করা এবং চƟােলǻʟিল িনেয় 
আেলাচনা করেত অথŪ সাহাযƟ যুǏ অংশীদািরেʲর অধীনʆ অংশƣহণকারীরা CRNY কমʗেদর এবং/অথবা আǹিলক িশɤীর 
ĺযাগােযােগর সেǩ ĺদখা করেবন। এই িমǅংʟিল কমŪসূচীর জনƟ Ƶেয়াজনীয়তাʟিলেক সুিনিɩত করেব এবং িশɤী, সংʆা, 
এবং অংশীদািরেʲর িববতŪ নেক সমথŪন করা এǅর উেțশƟ। 

• যিদ Ƶাথিমক সংʆা বা ĺকানও িশɤীর কমŪসূচীেত তাঁেদর অংশƣহণ করার পȝিত সমাȼ করেত হয় (Ƶাথিমক বাসʆােনর 
পিরবতŪ ন, বƟিǏগত পিরিʆিত, সহেযািগতায় একǅ অƵতƟািশত বাধা বা অনƟ ĺকানও কারেণ), তাহেল তাঁেদর অবশƟই 
অিবলে˘ CRNY-ĺক জানােত হেব। িশেɤর একǅ নƟায়সǩত এবং পুন˙Ȓােনর পথ খঁুেজ ĺপেত সংʆা এবং িশɤীেদর সেǩ 
কাজ করার মাধƟেম, CRNY মমʲেবােধর সেǩ এই পিরিʆিতʟিলর সɖুখীন হেব। 

  

অনƟানƟ ƵিƠয়া 
 

• দǘতা এবং ĺযাগােযাগ বৃিȝ করার জনƟ CRNY, AEP-এর সেǩ জিড়ত সংʆা এবং িশɤীেদর সহেযািগতা করেব, যা 
সরাসির তােদর Ƶেয়াজেন কােজ আসেব এবং তারা ĺয সɏদায়ʟিলেক ĺসবা Ƶদান কের তােদর ʸারা অবিহত করা হেব। 

• নƟাযƟ উপােয় িশɤেক আরও উȵত করা এবং িশɤী-িনিদŪɳ িবষেয় কথা বলার Ƶেচɳায় দঢ়ৃ Ƶিত˟িত সহ CRNY আগামী 
দইু বছের গেবষণা, সহায়তা এবং দিৃɳভিǩর পিরবতŪ ন করার Ƶেচɳা জাির রাখেব। আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর জনƟ 
িনবŪািচত িশɤীরা এবং সংʆাʟিলেক CRNY-এর গেবষণা এবং সহয়তামূলক কােজ অংশƣহণ করার িবকɤ Ƶদান করা 
হেব। যারা অংশƣহণ করার জনƟ িনবŪাচন কেরন তাঁেদর আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর মাধƟেম Ƶাȼ তহিবেলর উপের 
ǘিতপূরণ Ƶদান করা হেব। 
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11 | তথƟ সুরǘা এবং ĺগাপনীয়তা 
আেবদনকারীর তেথƟর ĺগাপনীয়তা িনিɩত করেত এবং এই ধরেনর তেথƟর ĺǘেƯ অনুেমাদনহীন অƟােǙস, নɳ করা, ǘিত বা 
পিরবতŪ ন Ƶিতেরাধ করার জনƟ CRNY যথাযথভােব পিরকিɤত িনরাপȑা বƟবʆা ʆাপন করেব ও বজায় রাখেব। সাবিমটােবল, 
CRNY-এর আেবদন সংƠাȭ ɀƟাটফেমŪ িবিভȵ ধরেনর িনরাপȑা সংƠাȭ ĻবিশɳƟ এবং সুসɖত সাǅŪ িফেকশনʟিল রেয়েছ যা এখােন 
পাওয়া যােব:  https://www.submittable.com/security/। 

আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর আেবদন ƵিƠয়ার অংশ িহেসেব জমা ĺদওয়া তথƟʟিল ˝ধুমাƯ িনবŪাচন ƵিƠয়ায় সহায়তাকারী  
িরিভউ পƟােনিলʁ, এবং CRNY-এর গেবষণা ও সহায়তা সংƠাȭ কােজর সেǩ জিড়ত অংশীদারেদর সেǩ ভাগ কের ĺনওয়া হেব। 
আেবদন পȝিতর ƵিতিƠয়াʟিল িবেɮষণ করার আেগ ĺসʟিলর নাম  ĺগাপন করা হেব, এবং অিতিরǏ সɖিত না চাওয়া অবিধ এবং 
সুরিǘত না হওয়া পযŪȭ গেবষণা বা সহায়তামূলক ĺকানও কােজর ফলাফেলর মাধƟেম আেবদনকারীেদর বƟিǏগতভােব িচিʐত করা 
যােব না। 

িƠেয়ǅভস িরিবɟ িনউ ইয়কŪ  ইিনিশেয়ǅভ (িডেস˘র 2024) ĺশষ না হওয়া পযŪȭ আেবদনকারীেদর তথƟ ĺরেখ ĺদওয়া হেব। 
অিতিরǏ ডʛেমȥ অনুেরােধর িভিȑেত উপলɇ রাখা হেব। 

  

https://www.submittable.com/security/%E0%A5%A4
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12 | িনউ ইয়কŪ  ĺʁট আǅŪ ʁ সােভŪ   
 
একǅ আেবদন জমা ĺদওয়ার পের, আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােম আেবদনকারী িশɤীেদর একǅ সমীǘায় অংশ ĺনওয়ার জনƟ আমȫণ 
জানােনা হেব, যার মেধƟ িƯশǅ Ƶɬ থাকেব, Ƶিতǅ Ƶেɬই িবকɤ থাকেব, এʟিল Ļশিɤক কমŪকাȉ, আিথŪক পিরিʆিত, সু˰াʆƟ, 
মহামারীর সময়কােলর অিভǷতা এবং নীিত এবং সহায়তািবষয়ক মেনাভাব সɑেকŪ  িজǷাসা করা হেব। 
 
িƠেয়ǅভস িরিবɟ িনউ ইয়কŪ  (CRNY) িনউ ইয়কŪ  ĺʁট জেুড় িশɤী, সাংɾৃিতক ধারক এবং সাংɾৃিতক িনমŪাতােদর চািহদা, 
পিরিʆিত এবং অিভǷতার একǅ সামিƣক ছিব Ļতির করেত চায়। আমরা এই সামিƣক ছিবǅ Ƶিতǅ িশɤীর Ƶেয়াজেন সহায়তামূলক 
সমথŪন এবং বণŪনামূলক পিরবতŪ েনর কাজ পিরচালনা করেত এবং CRNY-এর ĺƵাƣামʟিলর মাধƟেম Ƶদȑ তহিবলʟিল ĺয ĺকানও 
সারগভŪ  বা ˚পাȭরমূলক উপােয় ĺসই চািহদাʟিল পূরণ করেত সহায়তা কের িকনা তা মূলƟায়ন করেত বƟবহার করব৷ 
 
এই সমীǘােত আপনার অংশƣহণ আপনার CRNY অথŪ সাহা�Ɵ পাওয়ার সɕাবনােক Ƶভািবত করেব না এবং 
আেবদেনর সমʅ ƵিতিƠয়াʟিল কেঠারভােব ĺগাপনীয় রাখা হেব। আপিন যিদ এই সমীǘাǅ পূরণ করেত চান, তাহেল 
আপনার Ƶদান করা তথƟ িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর িশɤীরা আজ কীভােব জীবনযাপন করেছন, ĺসই বƟাপাের একǅ জǅল এবং সংিǘȼ 
ধারণা Ƶদান করার ĺǘেƯ অবদান রাখেব। 
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13 | আেবদন সɑিকŪ ত Ƶɬʟিল 
  
প�Ūায় 1 আেবদন পȝিত 

  

পিরিচিত 
  
আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর উেțেশƟ ĺযৗথ আেবদন করার  জনƟ ˰াগত জানাই! আপিন ĺয এখােন রেয়েছন, তার জনƟ আমরা খুবই 
আনিȱত। 

আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম দইু বছেরর জনƟ, সɏদায়-িভিȑক সংʆাʟিলর সেǩ সহকারী িহসােব কাজ করার জনƟ িশɤী, সাংɾৃিতক 
ধারক, বা সংɾৃিত িনমŪাতােদর (িশɤী) কমŪসংʆান Ƶদান কের [501(c)(3) দাতবƟ সংʆা, আিথŪক পৃɵেপাষক যারা 501(c)(3) 
দাতবƟ সংʆা, অথবা একǅ সংʆা যা রাɲীয় আইন ʸারা Ļতির হয় বা অনুসরণ কের এবং জনসাধারেণর উেțেশƟ পিরচািলত হয়]। 
িশɤী এবং সংʆাʟিল তােদর সহেযাগী সɑকŪ েক ʊɳ করার মাধƟেম, ĺযৗথভােব আেবদন কের। আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম সɑেকŪ  
আরও তেথƟর জনƟ, অনুƣহ কের www.creativesrebuildny.org/apply/artist-employment-ĺত িনেদŪ িশকা এবং 
Ƶায়শই িজǷািসত Ƶɬাবলী ĺদখুন। 

 
ĺ�ভােব আেবদন করেত হেব 
 

Ƶʅািবত সহেযািগতার ĺǘেƯ অবশƟই একজন মূল আেবদনকারীেক িচিʐত করেত হেব; এই আেবদনকারী হয় একজন িশɤী বা মূল 
সহেযাগী সংʆার মেধƟ ĺয ĺকউ হেত পােরন। মূল আেবদনকারী সমʅ সহেযাগী িশɤী এবং সংʆাʟিল ĺয তােদর পৃথক আেবদন 
ফমŪʟিল পূরণ কেরেছ, তা িনিɩত করার জনƟ দায়ী থাকেবন৷ এছাড়াও মূল আেবদনকারী Ƶʅািবত সহেযািগতার িবষেয় Ƶɬʟিলর 
ƵিতিƠয়াʟিল উেɨখ করার জনƟ দায়ী থাকেবন এবং সমʅ আেবদনকারী ĺয পৃথকভােব এই ƵিতিƠয়াʟিলর পযŪােলাচনা কেরেছন 
এবং এেত সɖত হেয়েছন ĺসই িবষয়ǅ অবশƟই িনিɩত করেত হেব ৷ 

আেবদেন Ƶিতǅ অংশƣহণকারী িশɤী এবং সংʆার সɑেকŪ  Ƶাথিমক তথƟ িজǷাসা করা হয় এবং তারপর Ƶʅািবত সহেযািগতা 
সɑেকŪ  িতনǅ সংিǘȼ বণŪনামূলক Ƶɬ িজǷাসা করা হয়। আেবদন পȝিতর ধাপʟেলা িনɎ˚প:  

ধাপ 1: সমʅ িশɤী এবং মূল সংʆার ĺ�াগƟতা িনিɩত ক˙ন 

ধাপ 2: মূল আেবদনকারী ĺক? 

ধাপ 3: িশɤীেদর জনƟ Ƶɬ 

ধাপ 4: সংʆার জনƟ Ƶɬ 

ধাপ 5: িশɤী এবং সংʆা উভেয়র জনƟ Ƶɬ: Ƶʅািবত সহে�ািগতা 

ধাপ 6: জমা িদন! 

CRNY-এর লǘƟ হল এই আেবদনǅেক যতটা সɕব অƟােǙসেযাগƟ এবং সহজ কের ĺতালা। আপনার যিদ ĺকােনা সহায়তার Ƶেয়াজন 
হয়, তাহেল অনুƣহ কের আমােদর 855-929-3863-ĺত ĺহɤ ĺডেɾ কল ক˙ন (লাইভ সহায়তা উপলɇ থােক ĺসামবার-˝Ơবার 
সকাল 10:00টা ĺথেক 4:00টা ইʁানŪ) অথবা ইেমল ক˙ন HelpDesk@creativesrebuildny.org-এ। 

http://www.creativesrebuildny.org/apply/artist-employment-%ED%AF%80%ED%B4%BA%E0%A6%A4
mailto:HelpDesk@creativesrebuildny.org-%E0%A6%8F%E0%A5%A4
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ধাপ 1: সমʅ িশɤী এবং মূল সংʆার ĺ�াগƟতা সুিনিɩত ক˙ন 

• অনুƣহ কের িনিɩত ক˙ন ĺয ĺƵাƣােমর জনƟ আেবদনকারী সমʅ িশɤী হেলন: 
o িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর বািসȱা 
o 1'লা জানুয়ারী, 2022 অনুযায়ী 18 বছেরর ĺবিশ বয়সী 
o একজন িশɤী, সাংɾৃিতক ধারক বা সংɾৃিত িনমŪাতা িহসােব পিরিচত 

• অনুƣহ কের িনিɩত ক˙ন ĺয, ĺয মূল সংʆাǅ ĺƵাƣােমর জনƟ আেবদন করেছ: 
o একǅ 501(c)(3) পাবিলক দাতবƟ, যার মেধƟ আিথŪক পৃɵেপাষক যারা 501(c)(3) পাবিলক দাতবƟ সংʆা, বা 

একǅ সরকারী উপকরণ 
o িনউ ইয়কŪ  ĺʁেট তােদর Ƶধান কাযŪালয় অবিʆত 
o সুʊɳভােব িনɎিলিখত সɏদায়ʟিলর মেধƟ অȭত একǅেক উপʆািপত কের: কৃɶাǩ, ˰েদশী, িবিভȵ বেণŪর 

মানুষ, অিভবাসী, LQBTQIAP+ (সমাকামী মিহলা, সমকামী পু˙স, উভকামী, ƪাȷেজȨার, অজানা/ƵɬযুǏ, 
আȭঃকামী, অেযৗন/কামনাহীন, সবŪকামী+), বিধর/অǘম, ˰ɤ আয়সɑȵ, অথবা ƣামীণ। 

• এই আেবদন পȝিতর সেǩ জিড়ত ĺকউ িক টাইডস বা িƠেয়ǅভস িরিবɟ িনউ ইয়েকŪ র কমʗ সদসƟ অথবা কমʗ সদেসƟর 
(ĺযমন, খুব  কােছর পািরবািরক সদসƟ) সেǩ সɑিকŪ ত? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 

o হƟাঁ (অেযাগƟ) 
o না (ĺযাগƟ) 

• আমরা এই িবষেয় সেচতন ĺয আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর জনƟ আেবদন করার মাধƟেম, এই আেবদন পȝিতর সমʅ 
িশɤী গƟারািȥড ইনকােমর জনƟ আেবদন করার অনুমিতƵাȼ নন, এবং এǅ হল আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর জনƟ 
একমাƯ  আেবদন পȝিত যা এখােন উেɨিখত সমʅ িশɤী এবং সংʆা জমা িদেǱন। 

o হƟাঁ [এিগেয় ĺযেত এই বাǙǅ অবশƟই ĺচক ক˙ন] 

 

ধাপ 2: মূল আেবদনকারী ĺক? 

আপিন (মূল আেবদনকারী) একজন িশɤী অথবা একǅ সংʆা িহসােব আেবদন করেছন? 

• িশɤী 
• সংʆা 

 

ধাপ 3: িশɤীেদর জনƟ Ƶɬ 

এই সহেযািগতায় অংশƣহণকারী ƵেতƟক িশɤীর জনƟ িনɎিলিখত তেথƟর Ƶেয়াজন হেব। 

ĺমৗিলক তথƟ 

• আইনগত পদিব 
• আইনগত Ƶথম নাম  
• সবŪজনীন/পছেȱর/সতƟ নাম 
• ইেমল 
• ĺফান ন˘র 
• উǮারণ 
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ĺভৗগিলক তথƟ 

• রাʅার Ǉকানা বা ĺচৗরাʅা 
• শহর 
• ĺপাʁাল ĺকাড 
• কাউিȥ [উেɨখƟ ĺয িনউইয়কŪ  িসǅ পাঁচǅ বেরা িনেয় গǇত এবং Ƶিতǅ বেরা িনউইয়কŪ  ĺʁেটর একǅ িভȵ কাউিȥ। 

˅কিলন হল িকংস কাউিȥ, ƷǦস হল ƷǦস কাউিȥ, মƟানহাটন হল িনউ ইয়কŪ  কাউিȥ, ĺʁেটন আইলƟাȨ হল িরচমȨ 
কাউিȥ এবং ʛইȷ হল ʛইȷ কাউিȥ।] 

• অǹল [একǅ িনবŪাচন ক˙ন]  
o রাজধানী অǹল 
o ĺসȤাল িনউ ইয়কŪ  
o িফǩার ĺলক 
o লং আইলƟাȨ 
o িমড-হাডসন 
o ĺমাহক ভƟািল 
o িনউ ইয়কŪ  িসǅ 
o নথŪ কািȤ 
o  সাদানŪ টায়ার 
o ওেয়ʁানŪ িনউ ইয়কŪ  

• আপিন ĺয কিমউিনǅেত বাস কেরন তােক আপিন কীভােব বণŪনা করেবন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o শহরাǹল 
o শহরতিল 
o ƣামাǹল 
o উপজািত 

Ļশিɤক কমŪকাȉ 

CRNY-এর লǘƟ হল Ļশিɤক িবষয়ʟিল এবং কমŪৈশলীর িবʅৃত ĺǘেƯ সহায়তার ভারসামƟ বজায় রাখা। 

• িশɤী, সাংɾৃিতক ধারক, বা সংɾৃিত িনমŪাতা িহসােব অনুƣহ কের আপনার কমŪপȝিতেক সেবŪাȑমভােব Ƶিতফিলত কের 
এমন িতনǅ শাখােক ʟ˙ʲ অনুযায়ী উেɨখ ক˙ন: [ƵেতƟকǅর িবʅািরত িববরণ Ƶায়শই িজǷািসত ƵɬপেƯ পাওয়া 
যােব।] 

o কা˚িশɤ  
o নৃতƟ  
o িডজাইন 
o িফɧ 
o সািহতƟ িশɤ 
o ĺযাগােযাগ মাধƟম সɑিকŪ ত িশɤ 
o সǩীত 
o ĺমৗিখক ঐিতহƟ 
o সামািজক অনুশীলন 
o িথেয়টার 



আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম              21 
কাযŪƠম সɑিকŪ ত িনেদŪ িশকা 

o িশɤকলা 
o ঐিতহƟগত িশɤকলা 
o দশৃƟকলা 
o আȭঃসাংɾৃিতক িশɤ 

 

• একজন িশɤী, সাংɾৃিতক ধারক বা সংɾৃিত িনমŪাতা িহেসেব আপিন কীভােব আপনার িশɤকমŪেক এিগেয় িনেয় যােবন? 
ƵেযাজƟ সবকǅ িনবŪাচন ক˙ন: 

o আিম একক িশɤী িহেসেব কাজ কির। 
o আিম অনƟানƟ িশɤীেদর সেǩ িনয়িমত ĺযৗথভােব কাজ কির। 
o আিম অনƟানƟ অ-িশɤীেদর সেǩ িনয়িমত সহেযািগতা কির। 
o আমার িশɤকমŪǅেক অথŪপূণŪ কের ĺতালার জনƟ জনসাধারেণর বা সɏদােয়র ভূিমকা থাকা Ƶেয়াজন। 
o ĺƽাতা বা দশŪকেদর কােছ আমার িশɤকমŪ সɑȵ করার পȝিত, উপʆাপনা বা ƵদশŪন করা হল মূল িবষয়। 
o অনƟেদর ĺশখােনা বা িশিǘত কের ĺতালা হল আমার িশɤকেমŪর মূল িবষয়। 

• একজন িশɤী, সাংɾৃিতক ধারক, বা সংɾৃিত িনমŪাতা িহসােব আপনার িশɤকমŪǅর বণŪনা ক˙ন, আপিন একজন িশɤী 
িহসােব কতিদন ধের িশɤকেমŪর সেǩ জিড়ত রেয়েছন। [100 শɆ] 

• এমন একǅ সাɏিতক Ƶকɤ বা পারফরমƟােȷর বণŪনা ক˙ন যা িনেয় আপিন গিবŪত (সɕব হেল একǅ িলǦ ĺশয়ার 
ক˙ন)। [100 শɆ] 

জনসংখƟা-িবষয়ক তথƟ 

CRNY ঐিতহািসকভােব Ƶািȭক সɏদায়িভিȑক িশɤী এবং সংʆাʟিলেক সমথŪন করার ĺচɳা কের-একইসেǩ ĺসই সকল িশɤী যারা 
কমŪসংʆােনর ĺǘেƯ পȝিতগত বাধার সɖুখীন হন৷ আমরা জনসংখƟািভিȑক তেথƟর সংেবদনশীল Ƶকৃিত এবং কীভােব এǅ িবিভȵ 
বেণŪর সɏদায় এবং অনƟানƟ িনপীিড়ত জনেগাɵীর ǘিত করার জনƟ ঐিতহািসকভােব বƟবহার করা হেয়েছ তােক ˰ীকার কির। 
িনɎিলিখত Ƶিতǅ Ƶেɬর জনƟ, আপনার কােছ অনুেরাধ করা তথƟ Ƶদান করেত পােরন অথবা আপিন িনেদŪশ করেত পােরন ĺয 
আপিন ĺসই িনিদŪɳ িবষয়ǅর জনƟ ĺকােনারকম ƵিতিƠয়া না করা িনবŪাচন কেরেছন। আপনার অংশƣহণ এবং ƵিতিƠয়া 
কেঠারভােব ĺগাপনীয় িহসােব িবেবিচত হেব। আেবদন ƵিƠয়া জেুড় আপনার ĺগাপনীয়তা বজায় রাখার জনƟ, এই Ƶɬʟিলর 
উȑরʟিল জমা ĺদওয়ার পের তা অনƟ আেবদনকারীেদর বা পযŪােলাচকেদর কােছ দশৃƟমান হেব না। 

 
• অনুƣহ কের আপনার জȶ তািরখ Ƶদান ক˙ন। [অবশƟই মামা/িদিদ/বববব অনুসাের হেত হেব।] 

• িনɎিলিখত ĺকানǅ আপনােক সǇকভােব বণŪনা কের? ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন:  
o আরব বা মধƟƵাচƟ 
o এিশয়ান  
o কৃɶাǩ বা আিƶকান আেমিরকান 
o িহʊািনক বা লƟাǅনǙ 
o ˰েদশী আেমিরকান, ফাʁŪ  ĺনশন বা আলাɾার বািসȱা 
o Ƶশাȭ মহাসাগরীয় ʸীেপর অিধবাসী অথবা হাওয়াই ʸীপপুেǻর অিধবাসী 
o ĺ˞তাǩ 
o অনƟানƟ - অনুƣহ কের িনিদŪɳ ক˙ন 
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o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন মািকŪ ন অিভবাসী িহসােব িচিʐত? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপনার Ƶাথিমকভােব ĺকান ভাষায় কথা বেলন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o ইংেরিজ 
o ʊƟািনশ 
o মƟাȨািরন বা কƟােȥািনজ 
o রািশয়ান 
o ইেয়িদশ 
o বাংলা 
o ĺকািরয়ান 
o হাইতীয় ĺƠওল 
o ইতািলয়ান 
o আরিব 
o ĺপািলশ 
o অনƟানƟ - অনুƣহ কের িনিদŪɳ ক˙ন 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপনার িলǩ সংƠাȭ পিরিচিত িক? ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন:  
o পু˙ষ 
o নারী 
o তৃতীয় িলǩ 
o টু-িʊিরট 
o অনƟানƟ: অনুƣহ কের িনিদŪɳ ক˙ন 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন িক িনেজক ƪƟাȷেজȨার িহসােব পিরচয় Ƶদান কেরন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন িক িনেজেক LGBTQIAP+  (সমাকামী মিহলা, সমকামী পু˙স, উভকামী, ƪাȷেজȨার, অজানা/ƵɬযুǏ, 
আȭঃকামী, অেযৗন/কামনাহীন, সবŪকামী) িহেসেব পিরিচিত Ƶদান কেরন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন]  

o হƟাঁ 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন িক িনেজেক বিধর বা Ƶিতবȴী িহসােব িচিʐত কেরন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 
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o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন অতীেত িক ĺকােনা ĺফৗজদাির আইিন বƟাপাের জিড়ত িছেলন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

 

o যিদ হƟাঁ হয়: তাহেল অতীেত আপনার ĺফৗজদাির আইিন বƟাপাের জিড়ত থাকা িক আপনার চাকির ĺখাঁজার 
িবষয়ǅেক Ƶভািবত কেরেছ? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 

 হƟাঁ 
 না 
 আিম উȑর িদেত চাই না 

• িনɎিলিখত ĺকােনা বƟিǏেক—আপিন িক িনয়িমত ˝ˠষা Ƶদান কেরন—হয় আপিন একা অথবা অনƟ কােরা সােথ 
িমিলতভােব?ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন:  

o হƟাঁ, একǅ িশ˝ বা িশ˝েদর 
o হƟাঁ, একজন ʃী বা সǩী িযিন বয়ɾ, অসুʆ অথবা অǘম। 
o হƟাঁ, একজন Ƶাȼবয়ɾ/একািধক Ƶাȼবয়ɾ/বয়ɾ, অসুʆ বা অǘম 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

  

ধাপ 4: সংʆার জনƟ Ƶɬ 

সহেযািগতায় অংশƣহণকারী Ƶিতǅ সংʆার িনɎিলিখত তেথƟর Ƶেয়াজন হেব। 

ĺমৗিলক তথƟ 

• সংʆার নাম 
• সংʆার ওেয়বসাইট এবং/অথবা ĺফসবুক ĺপজ [Ƶেয়াজনীয় নয়] 
• মূল ĺযাগােযাগকারীর পদবী 
• মূল ĺযাগােযাগকারীর নাম 
• মূল ĺযাগােযাগকারীর বাসʆান/িশেরানাম 
• মূল ĺযাগােযাগকারীর ইেমল 
• মূল ĺযাগােযাগকারীর ĺফান ন˘র 

ĺভৗগিলক তথƟ  

• রাʅার Ǉকানা 
• শহর  
• ĺপাʁাল ĺকাড  
• কাউিȥ 
• অǹল [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
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o রাজধানী অǹল  
o ĺসȤাল িনউ ইয়কŪ  
o িফǩার ĺলক 
o লং আইলƟাȨ 
o িমড-হাডসন 
o ĺমাহক ভƟািল 
o িনউ ইয়কŪ  িসǅ 
o নথŪ কািȤ 
o  সাদানŪ টায়ার 
o ওেয়ʁানŪ িনউ ইয়কŪ  

• ĺয কিমউিনǅেত আপনার সংʆা কাজ কের আপিন তােক কীভােব বণŪনা করেবন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o শহরাǹল 
o শহরতিল 
o ƣামাǹল 
o উপজািত 

• আপনার পিরেষবা বা ĺƵাƣামʟিল কতটা বƟাপকভােব কাজ কের? ƵেযাজƟ সবকǅ িনবŪাচন ক˙ন: 
o ʆানীয় - ĺলাকালয় 
o ʆানীয় - শহর, শহরতিল বা উপজািত-অধুƟিষত 
o আǹিলক 
o রাজƟবƟাপী 
o জাতীয় 

উেțশƟ এবং অিভǷতা 

• আপনার সংʆার উেțশƟ িক? [100 শɆ] 

• আপিন িকভােব আপনার সɏদায়েক পিরেষবা Ƶদান কেরন? [100 শɆ] 

• আপিন িক িশɤীেদর সেǩ একসােথ কাজ কেরন অথবা অতীেত িক কেরেছন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 

 

o যিদ হƟাঁ হয়, তাহেল: আপিন কতিদন ধের িশɤীেদর সেǩ একসােথ কাজ কেরেছন? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
 আমরা িশɤীেদর সেǩ একসােথ কাজ করার বƟাপাের তুলনামূলকভােব নতুন (3 বছেরর কম) 
 আমরা িশɤীেদর সেǩ একসােথ কাজ করার বƟাপাের তুলনামূলকভােব অিভǷ (3 বছেররও ĺবিশ)  
 আমােদর সংʆা ˝˙ হওয়ার ĺথেকই আমরা িশɤীেদর িনেয় কাজ কেরিছ 
 আমরা অতীেত িশɤীেদর সেǩ একসােথ কাজ কেরিছ িকˍ বতŪ মােন তােদর সেǩ কাজ করিছ না 

o যিদ হƟাঁ হয়, তাহেল: আপনার সংʆা কত সংখƟক িশɤীর কাজ কেরেছ? ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন:  
 কমŪচারী িহেসেব 
 ˰াধীন চুিǏকারী িহসােব 
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 ĺ˰Ǳােসবক িহসােব 
 অনƟানƟ: অনুƣহ কের বণŪনা ক˙ন 

o যিদ হƟাঁ হয়, তাহেল: অনুƣহ কের িশɤীেদর সেǩ সহেযািগতা করার একǅ উদাহরণ Ƶদান ক˙ন যা িনেয় আপিন 
গিবŪত; একǅ িলǦ Ƶদান ক˙ন যিদ উপলɇ থােক। [100 শɆ] 

o যিদ না হয়, তাহেল: এমন যিদ ĺকােনা িনিদŪɳ বাধা বা চƟােলǻ থােক যা আপিন মেন কেরন ĺয অতীেত িশɤীেদর 
সেǩ একসােথ কাজ করা, িনেয়াগ করা বা সহেযািগতা করার বƟাপাের আপনােক বাধা িদেয়েছ (Ƿান, অথŪ Ƶদান, 
সময়, অনƟানƟ অƣািধকার ইতƟািদ), ĺসই িবষেয় অনুƣহ কের আমােদর জানান। [100 শɆ] 

o যিদ না হয়, তাহেল: অনুƣহ কের বতŪ মােন একসােথ িশɤীেদর সেǩ কাজ করার জনƟ আপনার অনুেƵরণা এবং এই 
সহেযািগতায় আপিন কীভােব িশɤীেদর সমথŪন এবং ĺকȰীভূত করার পিরকɤনা করেছন তা বণŪনা ক˙ন। 
[100 শɆ] 

সংʆার পিরচয়  

• িনɎিলিখত ĺকান সɏদােয়র জনƟ আপনার সংʆা বƟাপকভােব পিরেষবা Ƶদান কের? ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন: 
o কৃশাǩ 
o ˰েদশী 
o িবিভȵ বেণŪর মানুষ 
o অিভবাসী 
o LGBTQIAP+ (সমাকামী মিহলা, সমকামী পু˙স, উভকামী, ƪাȷেজȨার, অজানা/ƵɬযুǏ, আȭঃকামী, 

অেযৗন/কামনাহীন, সবŪকামী+) 
o বিধর/অǘম 
o ˰ɤ-আয়সɑȵ 
o ƣামীণ 

 

• আপনার সংʆার ĺনতৃেʲ ĺয সɏদায়েক পিরেষবা Ƶদান করা হয়  তার ˰তȫƟ ĺকানও পিরিচিত িক Ƶিতফিলত হয়? [একǅ 
িনবŪাচন ক˙ন] 

o হƟাঁ 
o না 
o আিম উȑর িদেত চাই না 

• আপিন িক আপনার সংʆােক একǅ িশɤ এবং/অথবা সাংɾৃিতক সংʆা িহসােব বণŪনা করেত চান? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 
o আিম িনিɩত নই 

সংʆার অথŪ 

• আপনার ĺমাট বািষŪক সংʆাগত বােজট িকেসর জনƟ: 
o 2019: [সংিǘȼ সংখƟাসূচক উȑর, অথŪ িবনƟাস] 
o 2020: [সংিǘȼ সংখƟাসূচক উȑর, অথŪ িবনƟাস] 
o 2021: [সংিǘȼ সংখƟাসূচক উȑর, অথŪ িবনƟাস] 
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o 2022: [সংিǘȼ সংখƟাসূচক উȑর, অথŪ িবনƟাস] 

• গত চার বছের আপনার গড় বােজট িক $750,000-এর িনেচ বা তার সমান িছল? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 

• মাচŪ , 2020 ĺথেক ĺফ˅য়ারী, 2022-এর মেধƟ ĺয ĺকানও সমেয় আপনার সংʆা িক মহামারী সংƠাȭ জ˙রী আিথŪক 
সহায়তা লাভ কেরেছ? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 

o হƟাঁ 
o না 

 

o যিদ হƟাঁ হয়, তাহেল: িনেচ উেɨিখতʟিলর মেধƟ আপিন  ĺকানǅ লাভ কেরেছন? ƵেযাজƟ সবকǅ িনবŪাচন ক˙ন: 
 ĺফডােরল সরকােরর তরেফ জ˙রী/Ưাণ তহিবল (ĺযমন, ĺপেচক ĺƵােটকশন ĺƵাƣাম, এমɀিয় 

িরেটনশন ĺƠিডট ইতƟািদর মেতা আেমিরকান ĺরসিকউ ɀƟান অথŪ সাহাযƟ ) 
 িনউ ইয়কŪ  ĺʁট সরকােরর তরেফ জ˙ির/Ưাণ তহিবল 
 জনেসবামূলক সংʆার তরেফ জ˙রী/Ưাণ অনুদান 
 অনƟানƟ: অনুƣহ কের বণŪনা ক˙ন 

• ঐিǱক: COVID-19 মহামারীর ফেল আপিন যিদ ĺকােনা অসুিবধার সɖুখীন হেয় থােকন, তাহেল অনুƣহ কের বণŪনা 
ক˙ন। [100 শɆ] 

• আপিন িশɤীেদর জনƟ কমŪসংʆান বজায় রাখেত সǘম? (CRNY ĺবতেনর জনƟ অথŪ Ƶদান করেব।) [একǅ িনবŪাচন 
ক˙ন] 

o হƟাঁ 
o না 

• বতŪ মান কমʗেদর জনƟ আপনার িক একǅ িবদƟমান সুিবধাজনক পƟােকজ উপলɇ রেয়েছ? [একǅ িনবŪাচন ক˙ন] 
o হƟাঁ 
o না 

 

o যিদ হƟাঁ হয়, তাহেল এǅ িক িনেɎ উেɨিখতʟিলেক অȭভুŪ Ǐ কের? ƵেযাজƟʟিল িনবŪাচন ক˙ন:  
 ˰াʆƟ পিরেষবা 
 দাঁেতর িচিকৎসা 
 ĺচােখর িচিকৎসা 
 অনƟানƟ (অনুƣহ কের িনিদŪɳ ক˙ন):  

  

ধাপ 5: িশɤী এবং সংʆা উভেয়র জনƟ Ƶɬ: Ƶʅািবত সহে�ািগতা 

এইসব Ƶɬʟিল িশɤী ও সংগঠন একসেǩ দইু ĺǘেƯর জনƟ অনুƣহ কের িনিɩত ক˙ন ĺয  আেবদেনর শীেষŪ উেɨখ করা বƟিǏেদর 
ƵেতƟেকর ʸারা এই উȑরʟিল পযŪােলাচনা করা হেয়েছ। 

• পরʊেরর সেǩ আপনার সɑেকŪ র ধরন সɑেকŪ  বলুন? আপনারা কতিদন ধের এেক অপরেক ĺচেনন? এই সɑেকŪ র ĺǘেƯ 
আপিন ĺকান ধরেণর দǘতা, অিভǷতা অথবা ǘমতা Ƶেয়াগ করার কথা ভাবেছন? আপনার সহেযাগী আপনােক িক 
ধরেণর সুিবধা Ƶদান করেবন বেল আপিন আশা কেরন? [400 শɆ সেবŪাǮ; সংিǘȼ উȑর অƣগণƟ] 
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• অনুƣহ কের আপনার Ƶʅািবত সহেযািগতা(ʟিল) বণŪনা ক˙ন: আপিন আগামী দইু বছের একসােথ ĺকান কাজǅ  সɑȵ 
করার পিরকɤনা করেছন এবং এǅ কীভােব আপনার কিমউিনǅেক সহায়তা Ƶদান করেব? [400 শɆ; সংিǘȼ উȑর 
অƣগণƟ] 

• অনুƣহ কের বণŪনা ক˙ন ĺয আপিন আগামী দইু বছের কী করেত চান এবং কীভােব আপিন জানেবন ĺয আপনার একসােথ 
করা কাজʟিল সফল হেয়েছ িকনা। এǅ কিমউিনǅ, আপনার সংʆা, আপনার িশɤকমŪ(ʟিল) ইতƟািদর উপর কী ধরেণর 
Ƶভাব ĺফলেব। [400ǅ শɆ; সংিǘȼ উȑর অƣগণƟ] 

 
ধাপ 6: জমা িদন! 
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14 | Ƶায়শই িজǷািসত Ƶɬ  
 

ĺ�াগƟতা 
 
একজন িশɤী, সংɾৃিত ধারক অথবা সংɾৃিত িনমŪাতা ĺক হন? 
একজন িশɤী, সংɾৃিত বাহক, বা সংɾৃিত িনমŪাতা ('িশɤী') হেলন  এমন একজন বƟিǏ িযিন িনয়িমতভােব Ļশিɤক বা সাংɾৃিতক 
কেমŪর সেǩ িনযুǏ থােকন: িযিন অনƟেদর সেǩ সমƟকভােব ĺযাগােযাগ বা সুসɑকŪ  Ļতির করার উেțেশƟ িনেজেক Ƶকাশ কের থােকন; 
ঐিতহƟপূণŪ Ƿান এবং সাংɾৃিতক কােজ অƣসর ভূিমকা পালন কেরন; তাঁর কিমউিনǅেক সাংɾৃিতক সɑেদর ʸারা পূণŪ কের ĺতােলন; 
এবং/অথবা সামািজক Ƶভােবর কথা ʍরেণ ĺরেখ কিমউিনǅর মেধƟ অনƟেদর সেǩ যুǟভােব এবং অনƟেদর সেǩ ĺসৗহাদŪ Ɵ সৃিɳ কেরন। 
িশɤীরা তাঁেদর িশɤকেমŪর মাধƟেম িনেজেদর ǅিকেয় রাখেত এবং তাঁেদর এই কাজেক চািলেয় যাওয়ার জনƟ Ƶিত˟িতবȝ। িশɤীরা 
পৃথকভােব এবং যুǟভােব, অথবা তাঁেদর কমŪেǘেƯর মেধƟ িশǘািবদ িহসােব কাজ করেত পােরন। 
 

CRNY-এর সংǷা অনু�ায়ী Ļশিɤক বা সাংɾৃিতক িশɤকেমŪর ĺǘেƯ ĺকান িবষয়ʟিলেক অȭভুŪ Ǐ করা হেয়েছ? 
এই Ļশিɤক এবং সাংɾৃিতক িশɤকমŪʟিল অȭভুŪ Ǐ রেয়েছ, িকˍ তা সীমাবȝ নয়: 
 

• কা˚িশɤ 
ĺসরািমক, কাঁচ, গয়না, ধাতব কাজ এবং ĺটǙটাইল - ফাইবার, বুনন এবং ʛইিɝং-এর কাজ করা িশɤীেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• নৃতƟকলা 
বƟােল, জƟাজ, টƟাপ, িহপ হপ, অƟািরয়াল এবং আধুিনক নােচর মেতা িবিভȵ ঘরানায় কাজ করা নৃতƟিশɤী, ĺকািরওƣাফার 
এবং Ƶেযাজকেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• িডজাইন 
ফƟাশন, ƣািফক, অবেজǋ এবং ইȨািʀয়াল িডজাইেনর ĺǘেƯ কাজ করা িডজাইনারেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• িফɧ  
িশɤী, অিভেনতা, পিরচালক, সৃজনশীল Ƶেযাজক এবং অƟািনেমশন, িফকশন, ডʛেমȥাির, এিপেসাড-িভিȑক, পরীǘামূলক 
এবং বণŪনামুলেকর মেতা িবিভȵ ঘরানায় কাজ করা অনƟানƟেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• সািহতƟ িশɤ  
উপনƟাস, Ƶকৃত তথƟিভিȑক সািহতƟ, ĺছাট গɤ ĺলখা, ʍৃিতকথা, িচƯনাটƟ, কিবতা, কেমিড, িশ˝সািহতƟ এবং ƣািফক 
নেভেলর মেতা ঘরানায় কাজ করা ĺলখকেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• ĺ�াগাে�াগ মাধƟম সɑিকŪ ত িশɤ  
ƵযুিǏ, নাȱিনকতা, গɤ বলা এবং িডিজটাল সংɾৃিতর অȭগŪত কাজ করা িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর 
অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• সǩীত  
গায়ক, সুরকার, সǩীত ƿɳা, Ƶেযাজক (যারা ĺরকিডŪ ংেয়র শɆ এবং অনুভূিত Ļতির কেরন), িডেজ (নতুনভােব সৃɳ কাজ) 
এবং িহপ হপ, জƟাজ, রক, পপ, কািȤ, এবং শাʃীয় সǩীেতর মেতা িবিভȵ ঘরানায় কাজ করা লাইভ সাউȨ িডজাইনারেদর 
অȭভুŪ Ǐ করা হয়।  

• ĺমৗিখক ঐিতহƟ  
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ĺসই সকল িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় যােদর Ƿান, িশɤ, ধারণা এবং Ƶাচীন সাংɾৃিতক 
িবষয়, যা কথা অথবা গােনর মাধƟেম এক Ƶজȶ ĺথেক অনƟ Ƶজেȶ Ƶাȼ, সংরিǘত এবং ĺƵরণ করা হেয়েছ; এছাড়াও 
ĺলাককািহনী, গীিতনাটƟ, গান, গদƟ বা পদƟ এবং গɤ বলা অȭভুŪ Ǐ থাকেত পাের 

• সামািজক কাজকমŪ 
সামািজক এবং মানুেষর সেǩ সɑিকŪ ত িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয়। যােদর িশɤকেমŪ  
িবতকŪ , সহেযািগতা বা সামািজকভােব ĺযাগােযাগ গেড় তুলেত মানুষ এবং মানব সɏদায় জিড়ত থােক এবং কাজ ĺযখােন 
িশɤীরা কিমউিনǅর উȵয়েনর জনƟ কিমউিনǅʟিলর সেǩ সহেযাগী িহসােব কাজ কেরন 

• িথেয়টার  
পরীǘামূলক, লাইভ অƟাকশন, পুতুল নাচ, অেপরা এবং িমউিজকƟাল িথেয়টােরর মেতা িবিভȵ ঘরানার অিভেনতা ও 
অিভেনƯী, পিরচালক, নাটƟকার, ĺপাশাক িডজাইনার, ĺʁজ িডজাইনার এবং লাইǅং িডজাইনারেদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় 

• িশɤকলা  
ĺসই সকল িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় যােদর কাজʟিল িশɤী বা অনƟানƟ 
অংশƣহণকারীেদর ʸারা সǹািলত িশɤকেমŪর মাধƟেম Ļতির হয়, যা লাইভ বা ĺরকডŪ  করা, ˰াধীন ইǱামূলক বা িɼেȹর ওপর 
িভিȑ কের, ĺকৗশলগত এবং িনিদŪɳ জায়গায় িশɤকমŪ সǹালনা করা হেত পাের 

• ঐিতহƟগত িশɤকলা  
িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয়, যােদর কােজর মাধƟেম িনিদŪɳ একǅ কিমউিনǅর ঐিতহƟ 
এবং/অথবা সাংɾৃিতক ঐিতেহƟর Ƶিতফলন ঘেট এবং যা  Ƶজেȶর পর Ƶজȶ Ƶবািহত হেত থাে�ক, ĺযমন ĺলাকনৃতƟ, 
ĺলাকসǩীত, ঐিতহƟবাহী কা˙িশɤ এবং খাদƟাভƟাস 

• দশৃƟকলা  
এমন ধরেণর িশɤী, সংɾৃিত ধারক এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয়, যােদর িশɤকেমŪর মেধƟ ʆাপতƟ, িচƯ অǦন, 
িচƯকলা, অǦন, ĺকালাজ, িƵȥেমিকং, ফেটাƣািফ, ভাɾযŪ, িভিডও িশɤ বা সাধারণ মানুেষর ˰ােথŪ িনিমŪত িশɤ উপিʆত থােক 

• আȭঃসাংɾৃিতক িশɤ  
ĺসই সকল িশɤী, সংɾৃিত ধারক, এবং সংɾৃিত িনমŪাতােদর অȭভুŪ Ǐ করা হয় যারা একািধক Ļশিɤক িবষয়েক বƟবহার করার 
মাধƟেম একǅ আȭঃিবভাগীয় পȝিত বƟবহার কের থােকন 

 
আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর ĺǘেƯ কােদর িশɤী িহেসেব িবেবচনা করা হয় না? 
যিদও আমরা বুঝেত পাির ĺয Ļশিɤক এবং সাংɾৃিতক িশɤকমŪʟিল িবʅৃতভােব সংǷািয়ত করা হেয়েছ, তবুও আমরা এমন বƟিǏেদর 
আেবদন ƣাহƟ করা িবেবচনা করেত পাির না যােদর িশɤকেমŪর সেǩ মূল সংেযাগ িশɤকলা সɑিকŪ ত Ƶশাসন অথবা বািণিজƟক 
বƟবসায়ী বা িবেƠতা িহসােব এই ĺǘƯʟিলেত কাজ করার মাধƟেম গেড় ওেঠ, তেব এʟিলেতই সীমাবȝ নয়, ĺযমন: 

• ĺবিকং এবং রȴনিশɤ, 
• ƵসাধনিবদƟা, 
• ʆাপতƟ, অȱরসǵা, Ƶাকৃিতক নকশা,  
• ĺরিডও-ĺরিডওেত কাজ করা বƟিǏ এবং িডেজ, 
• অনুɵান পিরকɤনা এবং পিরচালনা, এবং 
• সুʆতা এবং িফটেনস। 
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একǅ কিমউিনǅ িভিȑক সংʆার অথŪ িক? 
কিমউিনǅ িভিȑক সংগঠনʟিল হল অলাভজনক সংʆা, সরকারী সংʆা, বা আিথŪক অনুদােন গেড় ওঠা সংʆা হেয় থােক, ĺযʟিল 
তােদর কিমউিনǅর অিধবাসীেদর জীবন উȵত করেত ʆানীয় পযŪােয় কাজ কের। CRNY তহিবল লাভ করেত, সংʆাʟিলেক অবশƟই 
501(c)(3)  দাতবƟ সংʆা বা একǅ সংʆা যা রাɲীয় আইন ʸারা Ļতির বা রাɲেক অনুসরণ কের এবং জনসাধারেণর উেțেশƟ 
পিরচািলত হয়, এমন Ƶিতɵান হেত হেব, অথবা তােদর অবশƟই একǅ আিথŪক পৃɵেপাষক থাকেত হেব যা একǅ 501(c)(3) দাতবƟ 
সংʆা।  

কিমউিনǅ-িভিȑক সংʆাʟিল নƟায়সɑȵ এবং শিǏশালী কিমউিনǅ গেড় ĺতালার উেțেশƟ িশɤ ও সাংɾৃিতক ĺǘেƯ অথবা অনƟ 
কিমউিনǅর উȵয়নশীল ĺǘƯʟিলেত (˰াʆƟ, িশǘা, পিরেবশ, ইতƟািদ)  তােদর উেțশƟ বা কাজ  চিরতাথŪ করেত পাের। 

উপজাতীয় এবং ʆানীয় একǅ সংʆা �া রােজƟর আইন ʸারা Ļতির বা রাজƟেক অনুসরণ কের থােক এবং 
জনসাধারেণর উেțেশƟ পিরচািলত হয়, তারা িক আেবদন জমা ĺদওয়ার ĺ�াগƟ? 
হƟাঁ! িশɤীেদর সেǩ ĺজাটবȝ হেয় সমʅ ʆানীয়, আǹিলক, উপজাতীয় এবং রাজƟ-শািসত Ƶিতɵানʟিল আেবদন জমা ĺদওয়ার ĺযাগƟ 
হন। 
  

সংʆাʟিলর জনƟ 
 
আিম একǅ ĺছাট, ĺ˰Ǳােসবক ʸারা পিরচািলত সংʆা ĺ�ǅর W2 কমŪসংʆান বা ĺকানওরকম সুিবধা Ƶদান করেত 
পাের না৷ আিম িক এখনও আেবদন করেত পাির? 
হƟাঁ। ĺয সকল িশɤীরা তাঁেদর সহেযাগী সংʆার ʸারা সরাসির িনযুǏ হেত পােরন না, তাঁরা এমন একǅ মধƟʆতাকারী সংʆার মাধƟেম 
তাঁেদর ĺবতন এবং সুিবধাʟিল লাভ করেত পােরন যা CRNY ʸারা ˰ীকৃত৷  
  
সংʆার আকার বা সংʆাǅেক এই উেțেশƟ অȭভুŪ Ǐ করার সমেয়র ĺǘেƯ ĺকানও সীমাবȝতা রেয়েছ িক? 
না, কাজ সɑিকŪ ত নূƟনতম বা সবŪািধক ĺকানও বােজেটর পিরমাণ ĺনই। অȭভুŪ Ǐকরেণর পর ĺথেক AEP-এর কাজ করার ĺǘেƯ 
নূƟনতম ĺকানও সমেয়র Ƶেয়াজন হয় না। 
  
আিম ĺকানও িশɤ ও সাংɾৃিতক সংʆা নই। আিম িক আেবদন করেত পাির? 
হƟাঁ। সকল 501(c)(3) দাতবƟ সংʆা, আিথŪক পৃɵেপাষক সহ যারা 501(c)(3) দাতবƟ সংʆা, অথবা একǅ সংʆা যা রাɲীয় আইন 
ʸারা Ļতির বা রাɲেক অনুসরণ কের এবং জনসাধারেণর উেțেশƟ পিরচািলত হয়, ĺসই ধরেণর Ƶিতɵান িশɤীেদর সেǩ ĺযৗথভােব 
আেবদন করার ĺযাগƟ৷ 
 

সহে�ািগতা 
 
আিম একজন িশɤী, িকˍ আমার এমন ĺকােনা সংʆা ĺনই �ার সােথ আিম দইু বছেরর জনƟ ĺজাটবȝ হেত চাই। 
আিম িক িনেজর ĺথেক আেবদন করেত পাির? 
না। আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর ĺǘেƯ িশɤী এবং সংগঠেনর মেধƟকার একǅ ĺযৗথ আেবদন Ƶেয়াজন। একǅ সɏদায়-িভিȑক 
সংʆার সহেযাগীতা ছাড়া, আমরা িশɤীেদর আǅŪ ʁ ĺƵাƣােমর উেțেশƟ CRNY-এর গƟারািȥড ইনকােমর জনƟ আেবদন করার 
সুপািরশ কির৷ আরও তেথƟর জনƟ www.creativesrebuildny.org/apply/guaranteed-income  িভিজট ক˙ন।  
  

http://www.creativesrebuildny.org/apply/guaranteed-income
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আিম একǅ সংʆা, িকˍ সহে�ািগতা বৃিȝর উেțেশƟ আমােদর িনিদŪ ɳ ĺকানও িশɤীর সেǩ ĺকানও সɑকŪ  ĺনই। একǅ 
Ƶিতɵান িক [একজন] িশɤী(ĺদর) ছাড়া আেবদন করেত পােরন? 
না। আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর ĺǘেƯ িশɤী এবং সংগঠেনর মেধƟকার একǅ ĺযৗথ আেবদন Ƶেয়াজন। িশɤীেদর অবশƟই ʊɳভােব 
নাম ĺদওয়া থাকেব, এবং সহেযািগতাǅ িশɤীেদর সেǩই করা উিচত। 
 
সহে�ািগতা এবং অংশীদািরʲ আদেত ĺকমন হেত পাের? 
এমন িকছু কাɤিনক সহেযািগতা ĺযʟিল অȭভুŪ Ǐ থােক, িকˍ সীমাবȝ নয়: 

• আবািসক িশɤীেদর সেǩ কাজ করার মাধƟেম, একǅ আটŪ  ʁুিডও ʆানীয় অিভবাসী জনসংখƟার নীিত সɑিকŪ ত 
Ƶেয়াজনীয়তাʟিলেক পূরণ করেব। 

• জনসাধারেণর জনƟ অনুɵান রচনা করার উেțেশƟ একǅ িশɤী সমিɳ তােদর িশɤীেদর একǅ ʆানীয় িথেয়টােরর মাধƟেম 
িনেয়াগ করেব। 

• সংɾৃিত ধারকগণ ঐিতহƟবাহী এবং সমসামিয়ক িশɤীেদর  বƟাপাের ডʛেমȥ Ƶদান কের থােক এবং একǅ ˰েদশী সংʆার 
সেǩ সহেযািগতা কের কাজ করা িশɤীেদর জনƟ িশǘানিবশ Ƶদান করেব।  

• একǅ আবাসন উȵয়ন সংʆা সামািজক সংহিত বজায় রাখার জনƟ ʆানীয় পাবিলক হাউিজং-এর বািসȱােদর সেǩ কাজ 
করার জনƟ িশɤীেদর সেǩ সহেযািগতা করেব।  

• একǅ অলাভজনক আইিন সংʆা িফɧ িনমŪাতােদর সেǩ সহেযাগীতা করেব, যােত িফের আসা নাগিরকেদর এবং রাজƟ জেুড় 
সɏদায়ʟিলর উপর তােদর ইিতবাচক Ƶভাবʟিলেক নিথভুǏ করা যায়।  

• ƵেতƟকǅ এেজিȷেত কাজ করা িশɤীেদর সেǩ কাজ করার মাধƟেম, Ƶিতিদেনর সমসƟাʟিলেক উȠাবনী উপােয় সমাধান 
করার লেǘƟ কমʗেদর সহায়তা করার জনƟ একǅ শহর িশɤীেদর িনেয়াগ করেব।  

• একǅ সɏদােয়র অলাভজনক সংʆা িশɤীেদর ɾুেলর পের এবং ɾুল পাঠƟƠেম সহায়তা করার জনƟ িশɤকলা িবষয়ক 
িশǘকেদর িনেয়াগ করেব। 

•  একǅ িথেয়টার, আগামী পাঁচ বছর মǹʆ হওয়ার মেতা নাটক ĺলখার জনƟ ʆানীয় নাটƟকারেদর িনেয়াগ করেব। 
  
আিম িনেজ আেবদন করেল CRNY িক আমােক একজন সহে�াগী িশɤী বা সংʆােত িনেয়াগ করেত পারেব? 
না। CRNY আনুɵািনকভােব িশɤী ও Ƶিতɵােনর মেধƟ 'ĺযাগােযাগ ʆাপন' করেত পাের না; যাইেহাক, একǅ ĺযৗথ আেবদন Ļতির 
করার ƵিƠয়া িশɤী এবং সংʆাʟিলেক নতুন সɑকŪ  Ļতির করেত এবং িবদƟমান সɑকŪ ʟিলেক আরও গভীর করেত সাহাযƟ করেত 
পাের। CRNY ĺফ˅য়াির এবং মাচŪ  মােস অনলাইেন তথƟ Ƶদান করা হেব, এই সমেয় িশɤী এবং সংʆা যারা এেক অপেরর সেǩ ĺদখা 
করার জনƟ উপিʆত হেবন, তাঁেদর জনƟ সময় বরাț করা থাকেব। 
  
একািধক সংʆা িক একসােথ আেবদন করেত পাের? 
হƟাঁ। ĺয অংশীদািরেʲর মেধƟ কলা এবং অ-কলা সংʆাʟিল জিড়ত থােক, অথবা এমন ĺকানও সংʆা যা অনƟ সংʆাʟিলর একǅ ĺকȰ 
িহসােব কাজ কের এমন একǅ Ƶধান সংʆার সেǩ সহেযািগতা করা সɕব। এই সমʅ ĺǘেƯ, একǅ সংʆােক মূল আেবদনকারী িহসােব 
মেনানীত করেত হেব। 
 
আেবদন করার জনƟ আমােদর িক 2-বছেরর একǅ িবশদ Ƶকɤ পিরকɤনা করা দরকার? 
না। আমরা বুঝেত পাির ĺয সহেযািগতা গঠন করার উেțেশƟ সɑকŪ েক আরও গভীর করেত এবং কাজǅ Ǉক িকরকম হওয়া উিচত, 
তা িনধŪারণ করেত সময় লাগেত পাের। আেবদনǅর লǘƟ হল, ˝ধুমাƯ লǘƟ, অিভǷতা এবং সংʆা(ʟিল) এবং িশɤী(ĺদর) মেধƟ 
সɑকŪ  সুʊɳভােব Ƶকাশ করা, একইসেǩ ʊɳভােব একǅ সɏদােয়র Ƶেয়াজন বা ইǱােক সংǷািয়ত করেত Ƶʅািবত কাজǅ  পূরণ 
করা। 
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আমােদর সহে�ািগতাǅ িক নতুন হেত হেব? 
না। আমরা বুঝেত পাির ĺয িশɤী এবং সংʆাʟিলর মেধƟ এমন ধরেণর সহেযািগতা িবদƟমান থােক, যা অেনক আেগ ĺথেক িবদƟমান 
এবং দীঘŪʆায়ী৷ 
 
আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর মাধƟেম আমার সংʆা সবŪিনɎ এবং সেবŪাǮ কত সংখƟক িশɤীেক সহে�ািগতা করেত 
পাের? 
একǅ সংʆােক অবশƟই নূƟনতম একজন িশɤীর সেǩ সহেযািগতা করেত হেব এবং এই ĺƵাƣামǅ Ƶিত সংগঠন িপছু সেবŪাǮ দশজন 
িশɤীেক সহায়তা Ƶদান করেব৷ 
 
ĺকান সɏদায়ʟিলেক আমােদর সহে�ািগতা Ƶদান করা উিচত? 
আমরা এমন সংʆা এবং িশɤীেদর অƣািধকার Ƶদান করিছ, যারা কৃɶাǩ, ˰েদশী এবং/অথবা িবিভȵ বেণŪর মানুষ, অিভবাসী, 
LGBTQIAP+, বিধর/অǘম, ĺফৗজদাির আইিন বƟাপাের জিড়ত, ˰ɤ আয়সɑȵ এবং/অথবা ƣামীণ জনেগাɵীর সােথ কাজ করেছ। 
 
Ƶকɤǅর পিরিধ আǹিলক বা রাজƟবƟাপী হেত পাের িক? 
হƟাঁ। 
 
AEP-এর িক ĺকানও অǹলেক অƣািধকার িদেত পাের ? 
হƟাঁ। িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর িনিদŪɳ অǹল জেুড় অথŪ Ƶদান করােক অƣািধকার ĺদওয়ার জনƟ CRNY পিরকিɤতভােব এǅর Ƶচার, 
পযŪােলাচনা এবং িনবŪাচন করার পȝিতǅেক Ļতির কেরেছ। 
 

অথŪ Ƶদান করা 
 
িশɤীরা কত টাকা ĺবতন পােǱন? 
িশɤীেদর 2 বছেরর জনƟ Ƶিত বছর $65,000 এবং সুিবধাʟিল Ƶদান করা হেব। িশɤীর বািষŪক ĺবতেনর 28% হাের ˰াʆƟ 
পিরেষবার মেতা কমŪসংʆােনর সুিবধাʟিলর ĺǘেƯ AEP অথŪ Ƶদান করেব। এই সুিবধাʟিল সংʆার মানসɑȵ মানবসɑদ সংƠাȭ 
কােজর িভিȑেত, িশɤীেক কমŪসংʆান Ƶদানকারী (হয় সহেযাগী সংʆা বা মধƟʆতাকারী) সংʆার মাধƟেম পিরচািলত হেব৷ 
  
সংʆা িক অথŪ সাহা�Ɵ ƣহণ করেত পাে�র? 
সহেযািগতা সমথŪন করার জনƟ সংʆাʟিল Ƶিত বছর $25,000 ĺথেক $100,000 ƣহণ করেব। 
 
মƟািচং ফােȨর Ƶেয়াজন রেয়েছ িক? 
না। 
  
এটা িক হেত পাের ĺ� একǅ সংʆা একািধক িশɤীর সেǩ িমেল আেবদন করেত পাের, িকˍ আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ 
ĺƵাƣাম ˝ধমুাƯ একǅ িনিদŪ ɳ সংখƟক িশɤীেদর জনƟ কমŪসংʆােনর উেțশƟ অথŪ Ƶদান কে�র? 
না। যিদ আেবদেন নাম থাকা সমʅ িশɤীরাই িশɤী িহসােব এবং িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর বািসȱা িহসােব ĺমৗিলক মানদȉʟিল পূরণ করেত 
পােরন, তাহেল তাঁেদর সহেযািগতার জনƟ অথŪ Ƶদান করা হেব। 
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িবিধিনেষধ 
 
আিম একজন আিথŪক সহায়তাƵাȼ িশɤী, আিম িক মূল সংʆা িহসােব আমার আিথŪক পɵৃেপাষেকর সেǩ িমেল AEP-
ĺত আেবদন করেত পাির?  
না। একǅ সɏদায়-িভিȑক সংʆা থাকেত হেব যার সেǩ আপিন আপনার কােজর বƟাপাের সহেযািগতা করেবন। 
 
আমার সংʆা হল একǅ LLC, ĺ�ǅ সɏদায়-িভিȑক কাজ কের থােক। আমরা িক িশɤীেদর িনেয়াগ করার জনƟ 
AEP-ĺত আেবদন করেত পাির? 
একǅ LLC বা অনƟ 501(c)(3)হীন সংʆা মূল সংʆা িহসােব আেবদন করেত পােরন না, তেব একǅ 501(c)(3) দাতবƟ সংʆা বা 
একǅ 501(c)(3) সংʆার আেবদেনর িভিȑেত সহেযাগী অংশীদার িহসােব একǅ আিথŪক পৃɵেপাষেকর সেǩ িমেল আেবদন করেত 
পাের৷ হয় আিথŪক পৃɵেপাষক অথবা 501(c)(3) সংʆােক আবিশƟকভােব মূল সংʆা হেত হেব এবং AEP আিথŪক অনুদােনর সেǩ যুǏ 
সমʅ অথŪ ƣহণ করেব৷ 
 
Ƶিতǅ িশɤী ও Ƶিতɵান কতʟিল আেবদন জমা িদেত পাের? 
Ƶিতǅ িশɤী ও Ƶিতɵান একবারই আেবদন করেত পারেব। িশɤীরাও িশɤীেদর জনƟ গƟারািȥড ইনকােমর জনƟ আেবদন করেত 
পােরন িকˍ একইসেǩ দǅু ĺƵাƣােমই অংশƣহণ করেত পারেবন না। 
  
িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর বাইের থাকা আেবদনকারীেদর িক অথŪ সাহা�Ɵ করা হেব? 
না। 
  
আিম �িদ একǅ দল িনেয়াগ করেত চাই, ĺ�ǅর একজন সদসƟ িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর বাইের বাস কেরন, তাহেল িক 
হেব? 
˝ধুমাƯ িনউ ইয়কŪ  ĺʁট-িভিȑক িশɤীেদর সহায়তা Ƶদান করা ĺযেত পাের। 
  
AEP-এর মাধƟেম নিথভুǏহীন িশɤীেদর িক িনেয়াগ করা ĺ�েত পাের? 
AEP-ĺত অংশƣহণকারী সকল কমʗ এবং সংʆােক অবশƟই িনউ ইয়কŪ  ĺʁেটর ƽম আইন ĺমেন চলেত হেব। 
  
ĺকন আিম CRNY-ĺত িশɤীেদর জনƟ গƟারািȥড ইনকাম এবং আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣাম দইুেয়র জনƟই আেবদন 
করেত পাির না? 
আমরা িশɤীেদর িনদা˙ণ সমসƟাʟিলেক বুঝেত পাির এবং আমরা িশɤীেদর (এবং তােদর AEP সহেযাগীরা) তাঁেদর িনিদŪɳ Ƶেয়াজন 
ĺমটােনার জনƟ দǅু ĺƵাƣােমর মেধƟ ĺকানǅ সবেচেয় ভােলা তা গভীরভােব িবেবচনা কির। আǅŪ ʁ এমɀয়েমȥ ĺƵাƣােমর মূল লǘƟ 
হল িশɤী এবং সɏদায়-িভিȑক সংʆাʟিলর মেধƟ অংশীদািরʲ িনমŪাণ করা। এই অংশীদািরেʲর Ƶিত˟িত আমােদর পযŪােলাচনা 
ƵিƠয়া এবং Ƶʅািবত সহেযািগতার সাফেলƟর অিবেǱদƟ অংশ। এছাড়াও, যিদ দǅু ĺƵাƣােমর জনƟই িশɤীেদর িনবŪাচন করা হয়, 
তাহেল আমােদর িনউ ইয়কŪ  ĺʁট জেুড় থাকা 2,700 জন ˰তȫ িশɤীেদর সহায়তা করার লেǘƟ সমসƟা সৃিɳ হেব। 
 

আেবদন ƵিƠয়া এবং সহায়তা 
  
ĺক আমার আেবদন প�Ūােলাচনা করেবন? 
সমকǘ পযŪােলাচনাকারীেদর একǅ পƟােনল এবং CRNY কমʗেদর ʸারা সমʅ আেবদন পযŪােলাচনা করা হেব। 
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আিম িক আমার Ƶʅাব সɑেকŪ  একজন CRNY ʁাফ সদেসƟর সােথ কথা বলেত পাির? 
CRNY-এর Ƶʅাবʟিল িনেয় আেলাচনা করার ǘমতা ĺনই, তেব আপিন 855-929-3863 ন˘ের (ĺসামবার-˝Ơবার সকাল 
10:00টা ĺথেক িবকাল 4:00টা ইʁানŪ টাইম পযŪȭ লাইভ সহায়তা উপলɇ) বা ইেমল কের আমােদর ĺহɤ ĺডɾ দেলর সেǩ ĺযাগােযাগ 
করেত পােরন HelpDesk@creativesrebuildny.org। 
 
আেবদনকারীেদর জনƟ একǅ ওেয়িবনার (অনলাইন িমǅং)-এর বƟবʆা করা হেব? 
হƟাঁ। একািধক বার ĺসǅ করা হেব। সবেচেয় সাɏিতক সময়সূচী এবং ĺরিজেʀশন সɑিকŪ ত িনেদŪশাবলীর জনƟ 
www.creativesrebuildny.org/apply-ĺত িভিজট ক˙ন। 
  
আমােদর কােজর জনƟ িক আমােদর সহায়তা িবষয়ক িচǇ জমা ĺদওয়া উিচত? 
না। 
  
আিম Ƶ�ুিǏগত সমসƟার সɖুখীন হিǱ, এবং আিম Ǉক বুঝেত পারিছ না ĺকাথায় ভুল হেয়েছ৷ 
অনুƣহ কের আমােদর ĺহɤ ĺডɾ দেলর সেǩ 855-929-3863 ন˘ের ĺফান কের (ĺসামবার-˝Ơবার সকাল 10:00টা ĺথেক 
িবকাল 4:00টা ইʁানŪ টাইম পযŪȭ লাইভ সহায়তা উপলɇ) বা ইেমল কের HelpDesk@creativesrebuildny.org ĺযাগােযাগ 
ক˙ন। 
  
আিম ইংেরিজ বা ʊƟািনশ ভাষায় কথা বলেত পাির না। আিম িকভােব আেবদন করেত পাির? 
ĺয সকল আেবদনকারী ইংেরিজ বা ʊƟািনশ বলেত পােরন না এবং ĺয সকল আেবদনকারীরা ইংেরিজ ভাষা িশখেছন তাঁেদর সাহাযƟ 
করার জনƟ ĺহɤ ĺডেɾ উপিʆত অনুবাদকারীরা সদা সেচɳ। অনুƣহ কের আমােদর ĺহɤ ĺডɾ দেলর সেǩ 855-929-3863 ন˘ের 
ĺফান কের (ĺসামবার-˝Ơবার সকাল 10:00টা ĺথেক িবকাল 4:00টা ইʁানŪ টাইম পযŪȭ লাইভ সহায়তা উপলɇ) বা ইেমল কের 
HelpDesk@creativesrebuildny.org। ĺযাগােযাগ ক˙ন। 
 
আিম আরও Ƶɬ রেয়েছ। আিম কার সেǩ ĺ�াগাে�াগ করব? 
অনুƣহ কের আমােদর ĺহɤ ĺডɾ দেলর সেǩ 855-929-3863 ন˘ের ĺফান কের (ĺসামবার-˝Ơবার সকাল 10:00টা ĺথেক 
িবকাল 4:00টা ইʁানŪ টাইম পযŪȭ লাইভ সহায়তা উপলɇ) বা ইেমল কের HelpDesk@creativesrebuildny.org ĺযাগােযাগ 
ক˙ন। 
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